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Титульний аркуш 
 

30.04.2026 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

18/12-2026043001 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення) 

 

В.о.  Голови Правлiння    Чумак О.О. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Проміжний звіт 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БАНК АЛЬЯНС" (14360506) 

за 1 квартал 2026 року 

 

Рішення про затвердження проміжного звіту:  

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/APM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення проміжної інформації: 

Проміжну інформацію 

розміщено на власному 

вебсайті емітента 

 https://bankalliance.ua/about_bank/financial_stat

ements/2024 

 

30.04.2026 
 (URL-адреса вебсайту)  (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 

 

1) АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БАНК АЛЬЯНС", скорочене найменування АТ "БАНК АЛЬЯНС", що 

є приватним акцiонерним товариством, у цьому Промiжному  звiтi емiтента, який розкривається  на 

ринках капiталу та органiзованих товарних ринках, у тому числi шляхом подання до Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, 

прийнятого рiшенням НКЦПФР № 608 (далi також Положення), також iменуєтсья Банк та Емiтент.  

2) Мiсцезнаходженням Банку на 31.03.2026 року є наступна адреса: 04053, м. Київ, вул. Сiчових 

Стрiльцiв, буд.50.   

3) АТ "БАНК АЛЬЯНС" не брав участi у створеннi юридичних осiб (вiдповiдно до п. 5 додатку 10 

Положення розкривається, якщо вiдсоток часток перевищує 5%), участь в iнших особах не 

розкривається.   

4) Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї вiдсутня, оскiльки Емiтент 

здiйснює банкiвську дiяльнiсть. 

5) Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї вiдсутня, оскiльки Емiтент здiйснює банкiвську 

дiяльнiсть.   

6) Iнформацiя щодо випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення  вiдсутня, оскiльки 

Емiтент не здiйснював випуску забезпечених боргових цiнних паперiв; емiтент не виступав особою, яка 

надає забезпечення за цiнними паперами, вiдповiдно немає осiб, якi б надавали забезпечення; звiтнiсть 

поручителiв не надається.   

7) Iнформацiя про iншi цiннi папери - не розкривається, оскiльки станом на 31.03.2026 вiдсутнi 

зареєстрованi випуски iнших цiнних паперiв Емiтента.  

Емiтентом не здiйснювалось випускiв деривативних цiнних паперiв. 

8) Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду не розкривається, оскiльки 

станом на 31.03.2026 вiдсутнi викупленi /анулюваннi ранiше викупленi або iншим чином набутi акцiї. 

9). Рiшень про застосування штрафних санкцiй до АТ "БАНК АЛЬЯНС" у звiтному перiодi не 

приймалося. 

10) Деякi поля заповненi - 01.01.1970 задля усунення помилки пустого поля. У текстi також наводиться 

д/н у разi, якщо даних немає.  

11) Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) вiдсутнiй, 

оскiльки Емiтент не здiйснював вiдповiдної емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй.   

12) Iнформацiю про вчинення значних правочинiв Емiтент не надає в зв'язку iз її вiдсутнiстю за звiтний  

квартал 2026 року.  

13) Iнформацiю про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, Емiтент не надає в 

зв'язку iз її вiдсутнiстю за звiтний  квартал 2026  року.  

14) Iнформацiю про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та 

обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть Емiтент не надає в зв'язку iз її вiдсутнiстю за 

звiтний квартал 2026 року. 

15) Емiтент не iнiцiював та не мав в 1 кварталi 2026 року будь-яких обмежень щодо обiгу цiнних 

паперiв емiтента, в тому числi немає необхiдностi отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних 

паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв. Обмеження акцiонерам щодо голосування на 

загальних зборах можуть бути пов'язанi виключно iз змiстом Закону України "Про депозитарну систему 

України" (акцiонери не уклали з депозитарною установою договору про обслуговування рахунка в 

цiнних паперах вiд власного iменi та не здiйснили переказу належних їм прав на цiннi папери на свiй 

рахунок у цiнних паперах або їх депозитарна установа припинила дiяльнiсть)." 

16) Керiвництво Банку вважає потенцiйнi судовi ризики в частинi сплати грошових коштiв на виконання 

рiшень суду та неотримання вiдшкодування по такiй сплатi малоймовiрними i незначними. Зазначене 
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пiдтверджується низьким рiвнем непрацюючих активiв загалом по Банку. 

17) Данi цiєї Промiжної iнформацiї наведено вiдповiдно до  нової редакцiї Статуту АТ "БАНК 

АЛЬЯНС", затвердженого Загальними зборами акцiонерiв (протокол №1/2026 вiд 02 березня 2026 року, 

складений 06 березня 2026 року), державна реєстрацiя якого  вiдбулась 09 березня 2026 року.  

Статутний капiтал Банку становить 804 800 000 (вiсiмсот чотири мiльйони вiсiмсот  тисяч) гривень 00 

копiйок i складається з 16 000 000 (шiстнадцять мiльйонiв) штук простих iменних акцiй номiнальною 

вартiстю 50  (п'ятдесят) гривень 30 копiйок кожна. 

18) Посадовi особи не володiють акцiями Емтiента. 

19) Станом на 31.03.2026 органiзацiйна структура Банку включала головний офiс у мiстi Києвi i 30 

вiддiленнь. 

ГОЛОВНИЙ ОФIС,  04053, м. Київ, вул. Сiчових Стрiльцiв, 50;   

ЦЕНТРАЛЬНЕ,  04053, м. Київ, вул. Сiчових Стрiльцiв, 50; 

КИЇВСЬКЕ №3, 01010, м. Київ, вул. Князiв Острозьких, 32/2; 

ЗАПОРIЗЬКЕ, 69032, Запорiзька обл., м. Запорiжжя,  пр-т. Металургiв, 17; 

ЛЬВIВСЬКЕ, 79000, Львiвська обл., м. Львiв, вул. Стефаника В., 15, к. 2.; 

ЛЬВIВСЬКЕ №1, 79001,  Львiвська обл., м. Львiв, вул. I.Франка, 66, кв.2а; 

ЧЕРНIВЕЦЬКЕ, 58002, Чернiвецька обл., м. Чернiвцi, Центральна Площа, 8; 

ХАРКIВСЬКЕ 61002,  Харкiвська обл., м. Харкiв, вул. Чернишевського, 65; 

ОДЕСЬКЕ,  65125,  Одеська обл., м. Одеса  вул. Базарна, 5/1; 

МИКОЛАЇВСЬКЕ, 54017,  Миколаївська область, м. Миколаїв, проспект Центральний, 79; 

КРЕМЕНЧУЦЬКЕ, 54017, Полтавська обл. м. Кременчук, вул. Гагарiна, 16-А; 

ЧЕРНIГIВСЬКЕ, 14000,  Чернiгiвська  м. Чернiгiв, вул. П'ятницька, буд. 4; 

ЧЕРКАСЬКЕ, 18007,  Черкаська обл., м. Черкаси, вул. Небесної Сотнi, 31; 

КИЇВСЬКЕ №2, 03150, м. Київ, вул. Велика Василькiвська, буд. 112; 

ДНIПРОВСЬКЕ, 49000, Днiпропетровська обл. м. Днiпро  вул. Воскресенська, 28; 

КИЇВСЬКЕ №4, 02105, м. Київ, проспект Соборностi, 10/1; 

КОРОСТЕНСЬКЕ, 11501,   Житомирська обл., м. Коростень, вул. Михайла Грушевського, 44; 

ВIННИЦЬКЕ, 21021, Вiнницька обл., м. Вiнниця, вул. Келецька, 78; 

СУМСЬКЕ, 40000, Сумська обл., м. Суми, провулок Сурогiнський, 4; 

ПОЛТАВСЬКЕ, 36020,  Полтавська обл., м. Полтава, вул. Соборностi, 30/12; 

ОДЕСЬКЕ №1, 65085, Одеська обл., м. Одеса, вул. Аеропортiвська буд.22; 

УЖГОРОДСЬКЕ, 88018, Закарпатська обл. м. Ужгород, вул. Швабська 71 в; 

КРОПИВНИЦЬКЕ, 25009, Кiровоградська обл., м. Кропивницький, вул. Соборна буд.14; 

ЖИТОМИРСЬКЕ, 10014, Житомирська обл., м. Житомир, Театральна 9/5;   

ХМЕЛЬНИЦЬКЕ, 29000, Хмельницька обл., м. Хмельницький, вул. Шевченка 11; 

IВАНО-ФРАНКIВСЬКЕ, 76018, Iвано-Франкiвська обл., м. Iвано-Франкiвськ, вул. Чорновола, 10; 

ЛУЦЬКЕ, 43025, Волинська обл., м. Луцьк, пр. Волi, буд. 11; 

ТЕРНОПIЛЬСЬКЕ, 46001, Тернопiльська обл., м. Тернопiль, вул. Руська буд. 19, примiщення 3; 

РIВНЕНСЬКЕ, 33028, Рiвненська обл.,м. Рiвне, вул. Соборна, буд. 15; 

УМАНСЬКЕ, 20301, Черкаська обл., м. Умань, вул. Небесної Сотнi, 6; 

КОЛОМИЙСЬКЕ, 78203, Iвано-Франкiвська обл., м. Коломия, вул. Драгоманова 4 А. 

Перелiк пiдроздiлiв зазначено на сайтi Банку: 

https://bankalliance.ua/branch_network  
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Зміст 

до проміжного звіту 
I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Проміжна фінансова звітність 

3. Твердження щодо проміжної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Проміжний звіт керівництва 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БАНК АЛЬЯНС" 

2 Скорочене найменування АТ "БАНК АЛЬЯНС" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360506 

4 Дата державної реєстрації 10.03.1992 

5 Місцезнаходження 

04053, Україна, м.Київ, м. Київ, Сiчових стрiльцiв, буд. 50. 

Фактичне: 04053, Україна, м.Київ, м. Київ, Сiчових 

стрiльцiв, буд. 50 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
securities@alliancebank.org.ua 

11 Адреса вебсайту https://bankalliance.ua/ 

12 Номер телефону 044 224 50 17 

13 Статутний капітал, грн 804800000 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
728 

17 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового посередництва 

- - - 

- - - 

18 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 
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Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Операцiйний департамент Нацiонального банку України 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032106 

 IBAN UA443000010000032002124601026 

 Валюта рахунку UAH 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ 

МIЖНАРОДНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14282829 

 IBAN UA503348510000000000001600210 

 Валюта рахунку USD, EUR, PLN 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
OTP BANK PLC. 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00000000 

 IBAN HU48117820078123002600000000 

 Валюта рахунку HUF 

4 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

Акцiонерне товариство "Державний експортно-iмпортний 

банк України" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA323223130000016002012117219 

 Валюта рахунку USD, EUR, GBP, CHF, XAU, PLN, CZK, NOK, CNY 

5 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНИЙ 

БАНК "УКРГАЗБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23697280 

 IBAN UA313204780000016004012000051 

 Валюта рахунку USD, EUR, CAD, GBP, CNY, PLN, CHF, HUF, XAU 

6 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНИЙ 

БАНК "ПIВДЕННИЙ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
20953647 

 IBAN UA753282090000016002010012969 

 Валюта рахунку USD, EUR, GBP, JPY 
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Інформація про Авторизоване рейтингове агентство/Рейтингове агентство та визначені/оновлені рейтинги 

№ 

з/п 

Повне найменування, країна 

місцезнаходження, посилання на 

адресу вебсайту агентства, яке 

визначило/оновило кредитний 

рейтинг особи або цінних паперів 

особи 

Повне найменування, країна 

місцезнаходження, посилання на 

адресу вебсайту агентства, яке 

підтвердило кредитний рейтинг, 

визначений рейтинговим 

агентством, заснованим в 

іноземній державі 

Ознака 

рейтингового 

агентства, яке 

визначило 

кредитний 

рейтинг 

(авторизоване, 

іноземне, 

авторизоване 

іноземне) 

Дія 

(визначення

/оновлення/ 

підтверджен

ня) 

Дата 

визначення/о

новлення/ 

підтверджен

ня 

кредитного 

рейтингу 

особи або 

цінних 

паперів 

особи 

Рівень 

кредитного 

рейтингу особи 

або цінних 

паперів особи 

(Інвестиційний/ 

Спекулятивний) 

Категорія 

кредитного 

рейтингу 

особи або 

цінних 

паперів 

особи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Нацiональне уповноважене 

рейтингове агентство 

"IBI-Рейтинг" 

Україна 

https://ibi.com.ua/ 

 авторизоване 

рейтингове 

агентство 

Оновлення 

рейтингу 

особи 

18.03.2026 Інвестиційний uaААА в 

розвитку 

2 Мiжнародне рейтингове агентство 

S&P Global Ratings 

США 

https://www.spglobal.com/ratings/en

/ 

 іноземне 

рейтингове 

агентство 

Оновлення 

рейтингу 

особи 

21.11.2025 Спекулятивний ССС 

 

Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 910/3268/22 

19.08.2025 

Верховний суд "Нацiональна 

енергетична компанiя 

"Укренерго" 

АТ "БАНК АЛЬЯНС"  Вимоги "Укренерго" 

на суму  1,1 млрд. 

грн. 

Касацiйна 

iнстанцiя 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Наглядова 

Рада 

5 осiб  

 

 

В.о. Голови Наглядової ради 

(незалежний директор) 

 Коломоєць Володимир Валерiйович 

 

Член Наглядової ради (незалежний 

директор)  

Кобилянська Валентина Андрiївна 

 

Член Наглядової ради (незалежний 

директор)  

Кадiрова Дурдона Лукманiвна 

 

Член Наглядової ради (представник 

акцiонера Сосiса О.Й.)  

Козленко Андрiй Iгорович 

 

Член Наглядової ради  

(незалежний директор) 

Краснощок Олег Петрович 

2 Правлiння 5 осiб В.о. Голови Правлiння                               

Чумак Олександр Олександрович 

 

Перший заступник Голови Правлiння      

Буркиця  Вiктор Григорович 

 

Заступник Голови Правлiння      

Палюра Вiталiй Володимирович 

 

Заступник Голови Правлiння      

Бочаров Сергiй Вiкторович 

 

Вiдповiдальний працiвник  

за здiйснення фiнансового монiторингу 

 - директор Департаменту фiнансового  

монiторингу, член Правлiння                     

Єременко Анна Олександрiвна 

 



9 

 

Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада, яку 

займав за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

В.о. Голови 

Наглядової ради 

(незалежний 

директор) 

Коломоєць 

Володимир 

Валерiйович 

  1974 Вища 31 

ТОВ "Педерсен енд 

Партнерс" 

35234278 

Генеральний 

директор  

02.04.2025 

Три роки 
Ні ч 

2 

Член Наглядової 

ради (незалежний 

директор) 

Кадiрова Дурдона 

Лукманiвна (Kadirova 

Durdona Lukmanovna) 

  1976 Вища 29 

Silk Road Group BV 

(BE0742795613), 

Бельгiя, 

генеральний 

директорАГРОБАН

К (207243390) 

Узбекистан: 

Незалежний член 

ради.Chapter Zero, 

Uzbekistan 

(Non-profit), 

Узбекистан: Член 

керiвного 

комiтету;FMO Board 

Director at KRK 

Kosovo (810483496), 

Косово: Член 

РадиWomen on 

Board (821.065.210), 

Бельгiя: 

Асоцiйований член. 

BE0742795613, 

207243390, 

821.065.210 

Генеральний 

директор, Член 

04.01.2025 

Три роки 
Ні ж 
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керiвного комiтету, 

Асоцiйований член, 

Незалежний член 

ради 

 

 

3 

Член Наглядової 

ради, представник 

акцiонера  

Сосiса О.Й. 

Козленко Андрiй 

Iгорович 
  1987 Вища 18 

АТ "IВП 

"Внiпiтрансгаз" 

(00158652): юрист, 

начальник 

юридичної служби,   

уповноважений з 

антикорупцiйної 

дiяльностi БО 

"Благодiйний фонд 

"Iзраїльська 

медична мiсiя" 

(44818032): Голова 

правлiнняТОВ 

"Алiра Трейд" 

(41326324): 

заступник директора 

з правових питань. 

Державна установа 

"IНСТИТУТ 

МЕДИЦИНИ 

ПРАЦI IМЕНI Ю.I. 

КУНДIЄВА 

НАЦIОНАЛЬНОЇ 

АКАДЕМIЇ 

МЕДИЧНИХ НАУК 

УКРАЇНИ" 

(22946309)  : 

провiдний 

бухгалтер. 

Приватне 

акцiонерне 

товариство 

"Українська 

акцiонерна страхова 

компанiя 

АСКА-ЖИТТЯ" 

04.01.2025 

Три роки 
Ні ч 
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(24309647): член 

Наглядової ради 

00158652; 44818032; 

41326324; 22946309; 

24309647 

Голова Правлiння, 

юрист, начальник 

юридичної служби,   

уповноважений з 

антикорупцiйної 

дiяльностi, 

заступник директора 

з правових питань,  

провiдний 

бухгалтер, Член 

Наглядової ради 

4 

Член Наглядової 

ради (незалежний 

директор) 

Кобилянська 

Валентина Андрiївна 
  1958 Вища 39 

Пенсiонер 

00000000 

Не займала посад 

(пенсiонер). 

04.01.2025 

Три роки 
Ні ж 

5 

Член Наглядової 

ради (незалежний 

директор) 

Краснощок Олег 

Петрович 
  1974 Вища 27 

директор,  

начальник вiддiлу 

фiнансового 

монiторингу, в.о. 

Голови Правлiння,  

Перший заступник 

Голови Правлiння, 

корпоративний 

секретар, радник 

Голови Правлiння 

групи радникiв 

Голови Правлiння,  

43647191, 

38488377,43940535, 

38377143,39849797 

ТОВ 

"МСГРУП-БУД" 

(ТОВ 

"ДЕМIЗ-КОМПАНI

") (43647191) 

 

17.06.2020 - 

04.01.2025 

Три роки 
Ні ч 
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14.05.2021,  

директор; 

 

ТОВ "АРТФIН" 

(38488377) 

 

22.12.2020 - 

18.02.2021, 

директор; 

 

ТОВ "ФК 

"СИНЕРГIЯ" 

(43940535) 

 

09.04.2021 - 

14.05.2021, 

начальник вiддiлу 

фiнансового 

монiторингу; 

 

АТ "АЛЬПАРI 

БАНК" (38377143): 

 

01.06.2021 - 

18.07.2021,  в.о. 

Голови Правлiння; 

 

17.05.2021 - 

12.11.2021, Перший 

заступник Голови 

Правлiння; 

 

12.11.2021 - 

13.05.2024, 

корпоративний 

секретар; 

 

АТ "РВС БАНК" 

(39849797) 

 

22.05.2024 - 

30.08.2024, радник 
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Голови Правлiння 

групи радникiв 

Голови Правлiння; 

 

12.07.2024 -  

30.08.2024, Член 

Наглядової ради, 

Представник 

акцiонера - Стецюка 

Олександра 

Володимировича 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада, яку 

займав за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

В.о. Голови 

Правлiння, член 

Правлiння 

Чумак Олександр 

Олександрович 
  1978 Вища 25 

ТОВ "Фiнансова 

компанiя "Iнкасо 

фiнанс" (43422302): 

Директор  

43422302 

Директор 

08.08.2025 

Не 

визначений 

Ні ч 

2 
Перший заступник  

Голови Правлiння 

Буркиця  Вiктор 

Григорович 
  1971 Вища 37 

АТ БАНК 

"АЛЬЯНС" 

14360506 

В.о. Голови 

Правлiння, 

Заступник Голови 

Правлiння  

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА  

"БАНК АЛЬЯНС"  

02.04.2025 

Не 

визначений 

Ні ч 

3 

Заступник Голови 

Правлiння, член 

Правлiння 

Палюра Вiталiй 

Володимирович 
  1973 Вища 28 

ТОВ "КУА "СМАРТ 

ГРУП Кепiтал" 

(43853799) 

Внутрiшнiй аудитор 

(контролер) 

02.12.2020 

Не 

визначений 

Ні ч 
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товариства ТОВ 

"КУА "СМАРТ 

ГРУП Кепiтал" 

43853799 

Внутрiшнiй аудитор 

(контролер) 

товариства  

4 

Заступник Голови 

Правлiння, член 

Правлiння 

Бочаров Сергiй 

Вiкторович 
  1983 Вища 20 

АТ 

"ТАСКОМБАНК", 

Заступник Голови 

Правлiння 

09806443 

Заступник Голови 

Правлiння 

04.01.2021 

Не 

визначений 

Ні ч 

5 

Вiдповiдальний 

працiвник за 

здiйснення 

фiнансового 

монiторингу - 

директор 

Департаменту 

фiнансового 

монiторингу, член 

Правлiння АТ 

"БАНК АЛЬЯНС" 

Єременко Анна 

Олександрiвна 
  1980 Вища 25 

 АТ "БАНК 

АЛЬЯНС"; АТ 

"БАНК КРЕДИТ 

ДНIПРО";  

14360506; 14352406 

вiдповiдальний 

працiвник за 

здiйснення 

фiнансового 

монiторингу - 

директор 

Департаменту 

фiнансового 

монiторингу АТ 

"БАНК АЛЬЯНС"; 

 

заступник 

начальника 

управлiння 

фiнансового 

монiторингу АТ 

"БАНК КРЕДИТ 

ДНIПРО"; 

 

начальник 

управлiння 

належної перевiрки 

клiєнтiв 

21.05.2025 

Не 

визначений 

Ні ж 
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Департаменту 

фiнансового 

монiторингу АТ 

"БАНК АЛЬЯНС"; 

 

заступник 

начальника 

управлiння 

фiнансового 

монiторингу АТ 

"БАНК АЛЬЯНС"; 

 

заступник 

начальника вiддiлу 

фiнансового 

монiторингу АТ 

"БАНК АЛЬЯНС". 
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Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада, яку 

займав за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Головний бухгалтер 
Бочковська Наталiя 

Анатолiївна 
  1960 Вища 46 

АТ БАНК 

"АЛЬЯНС" 

14360506 

Головний бухгалтер, 

член Правлiння  

АТ «БАНК 

АЛЬЯНС» 

20.05.2021 

Не 

визначений 

Ні ж 

2 
Корпоративний 

секретар 

Шиманська Тетяна 

Сергiївна 
  1971 Вища 35 

АТ "БАНК 

АЛЬЯНС" 

14360506 

Корпоративний 

секретар 

01.04.2019 

Не 

визначений 

Ні ж 

3 
Начальник Служби 

внутрiшнього аудиту 

Демченко Альона 

Михайлiвна 
  1983 Вища 24 

АТ "БАНК 

АЛЬЯНС" 

14360506 

Начальник Служби 

внутрiшнього 

аудиту 

08.11.2021 

Не 

визначений 

Ні ж 

4 

Начальник 

фiнансового 

управлiння 

Попович Анна 

Олегiвна 
  1994 Вища 14 

АТ 

"ТАСКОМБАНК" 

(09806443): 

Головний спецiалiст 

управлiння 

внутрiшньобанкiвсь

ких операцiй  АТ 

"ТАСКОМБАНК" 

09806443 

Головний спецiалiст 

управлiння 

внутрiшньобанкiвсь

ких операцiй  АТ 

"ТАСКОМБАНК" 

01.05.2024 

Не 

визначений 

Ні ж 
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Інформація щодо корпоративного секретаря 

 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

26.03.2019 
Шиманська Тетяна 

Сергiївна 
  35 

АТ "УКРБУДIНВЕСТБАНК" 

26547581 

Директор департаменту операцiй на 

фондовому ринку 

Ні 

(044) 224 66 70 

tshymanska@allianc

ebank.org.ua 

ж 
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Організаційна структура 

https://bankalliance.ua/pages/about_us/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%

D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B

A%D1%82%D1%83%D1%80%D0%B0%20%D0%BD%D0%B0%2003.03.2026.pdf 

 

3. Структура власності 

https://alliancebank-prod.s3.amazonaws.com/ownership_structures/documents/000/000/022/original/%D0%9D

%D0%B0_%D1%81%D0%B0%D0%B9%D1%82_%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%82

%D1%83%D1%80%D0%B0_%D0%B2%D0%BB%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82

%D1%96_%D0%90%D0%A2_%D0%91%D0%90%D0%9D%D0%9A_%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%

AF%D0%9D%D0%A1_2026_01_01.pdf?1769608567 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

 

Належнiсть емiтента до будь-яких об'єднань пiдприємств, найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання,  зазначаються опис дiяльностi об'єднання, функцiї та термiн участi емiтента у 

вiдповiдному об'єднаннi, позицiї емiтента в структурi об'єднання 

 

АТ "БАНК АЛЬЯНС" є членом Асоцiацiй "Незалежна асоцiацiя банкiв України", Асоцiацiї Українських 

банкiв, Європейської Бiзнес Асоцiацiї (EBA), "УкрСВIФТ", "Українськi фондовi торговцi" та 

Професiйної асоцiацiї учасникiв ринкiв капiталу та деривативiв, Української мiжбанкiвської асоцiацiї 

членiв платiжних систем ЄМА. 

АТ "БАНК АЛЬЯНС" не входить до складу iнших асоцiацiй, консорцiумiв, концернiв, корпорацiй та 

iнших об'єднань пiдприємств. 

 

Асоцiацiя "Незалежна асоцiацiя банкiв України" (НАБУ) знаходиться за адресою 03150, Україна, м. 

Київ, вул. Велика Василькiвська (колишня Червоноармiйська), 72, 3 пiд'їзд, поверх 3, офiс 96. 

НАБУ - недержавне непiдприємницьке неприбуткове договiрне об'єднання банкiв України. 

Мiсiя асоцiацiї - всебiчно сприяти побудовi стабiльної фiнансової системи України, вирiшенню завдань 

та проблем банкiвської системи для збiльшення прибутковостi бiзнесу та розвитку нацiональної 

економiки. 

Основною метою (цiллю) дiяльностi Асоцiацiї є:  

" захист прав та законних iнтересiв членiв Асоцiацiї;  

" представництво iнтересiв членiв Асоцiацiї у вiдносинах з державними органами, установами та 

iншими особами;  

 

Асоцiацiя Українських Банкiв (АУБ) знаходиться за адресою: вул. Є.Сверстюка, 15 Київ 02002. 

Призначення (мiсiя): Полягає в сприяннi розвитковi нацiональної банкiвської системи. Виконання цiєї 

мiсiї досягається шляхом дiяльностi, спрямованої на досягнення таких системних цiлей, у тому числі. 

Законодавча дiяльнiсть: Участь АУБ у законодавчiй дiяльностi Верховної Ради України з питань 

розвитку банкiвської системи шляхом органiзацiї професiйної роботи над проектами законiв України, 

змiн до законiв, а також цiлеспрямованої роботи з iншими державними органами щодо прийняття 

законiв. 

Спiвробiтництво з НБУ: Спiвробiтництво АУБ i Нацiонального банку України з питань нормативного 

забезпечення надiйностi i стабiльностi функцiонування системи комерцiйних банкiв без зниження їх 

економiчної ефективностi. 

 

Європейська Бiзнес Асоцiацiя (EBA) була заснована в 1999 роцi за пiдтримки Європейської Комiсiї в 

Українi. З того часу Асоцiацiя зросла до найбiльш впливового та найчисельнiшого об'єднання бiзнесу в 

Українi. 



19 

 

Об'єднуючи бiльш нiж 1 000 компанiй, Європейська Бiзнес Асоцiацiя є однiєю з наймасштабнiших 

спiльнот бiзнесу, якi працюють на українському ринку. 

Асоцiацiя активно сприяє розвитку спiвробiтництва мiж Україною та ЄС. 

Сфери дiяльностi асоцiацiї: 

" захист iнтересiв iноземних та вiтчизняних iнвесторiв на найвищому державному рiвнi; 

" сприяння спiвпрацi компанiй-членiв i налагодження тiсних контактiв мiж ними; 

" допомога пiдприємствам у розвитку на українському ринку, включаючи можливостi PR; 

" забезпечення компанiй-членiв комплексною iнформацiєю про те, що вiдбувається в країнi та її 

регуляторному полi. 

Київський офiс EBA знаходиться за адресою вул. Князiв Острозьких, 8, корпус 7 Київ, 01029, Україна.  

Банк є членом EBA з 2018 року. 

 

Асоцiацiя "УКРАЇНСЬКА НАЦIОНАЛЬНА ГРУПА ЧЛЕНIВ ТА КОРИСТУВАЧIВ СВIФТ 

"УКРСВIФТ" знаходиться за адресою SPACES Майдан Плаза, офiс 617, Майдан незалежностi, 2, м. 

Київ, 01001. 

УкрСВIФТ - недержавна, некомерцiйна асоцiацiя українських членiв та користувачiв мiжнародного 

кооперативу СВIФТ, яка дiє у вiдповiдностi до Статуту та Корпоративних правил СВIФТ, об'єднує 

юридичнi особи - користувачi СВIФТ в Українi, а також iншi iнституцiї, пов'язанi iз сферою фiнансових 

телекомунiкацiй. 

Мета УкрСВIФТ:  найвищий рiвень наскрiзної обробки iнформацiї. 

УкрСВIФТ взаємодiє з Радою Директорiв СВIФТ та консолiдує українську спiльноту користувачiв на 

засадах координацiї їхньої дiяльностi, поширення мiжнародного досвiду в сферi технологiй обмiну 

фiнансовою iнформацiєю, впровадження стандартiв наскрiзної обробки iнформацiї, вирiшення проблем, 

що стосуються мiжнародних та локальних фiнансових телекомунiкацiй. 

Банк є членом асоцiацiї з 2013 року. 

 

Асоцiацiя "Українськi Фондовi Торговцi" знаходиться за адресою 49000, м. Днiпро, вул. Воскресенська, 

30. 

Асоцiацiя сприяє розвитку вiдкритого i рiвнодоступного ринку капiталiв в Українi, забезпечує 

провадження дiяльностi професiйними учасниками ринку капiталiв, якi є членами Асоцiацiї. Банк є 

членом АУФТ з 10 липня 2009 року (свiдоцтво учасника СРО № 728). 

21 липня 2022 р. НКЦПФР позбавила Асоцiацiю "Українськi фондовi торговцi" (АУФТ) статусу 

саморегулiвної органiзацiї (СРО) та об'єднання професiйних учасникiв фондового ринку (ОПУФР) за 

обома видами професiйної дiяльностi - торгiвля цiнними паперами та депозитарна дiяльнiсть.  

 

Професiйна асоцiацiя учасникiв ринкiв капiталу та деривативiв (ПАРД) (знаходиться за адресою 

Україна, Київ, вул. Євгена Сверстюка, 19, офiс 311) - професiйне об'єднання на ринку капiталу України.  

Асоцiацiя, заснована 1996 року, представляє iнтереси всiх вiтчизняних депозитарних установ та 

торговцiв фiнансовими iнструментами.  

 Банк набув статусу члена ПАРД у квiтнi 2020 року (свiдоцтво про членство № 325 вiд 04 квiтня 2020 

року). 

 

Українська мiжбанкiвська асоцiацiя членiв платiжних систем ЄМА (знаходиться за адресою Україна, 

Київ,  вул. Каховська, 58) - об'єднання українських банкiв-членiв мiжнародних платiжних  систем. 

Асоцiацiя ЄМА була створена в 1999 роцi як об'єднання українських банкiв-членiв мiжнародної 

платiжної системи Europay, але вже через кiлька рокiв стала асоцiацiєю членiв обох мiжнародних 

платiжних систем - Visa та Mastercard.  

Асоцiацiя ЄМА працює для того, щоб зробити використання безготiвкових платiжних iнструментiв та 

технологiй при розрахунках i кредитуваннi в Українi невiд'ємним елементом фiнансової культури, таким 

же зручним та звичним, як в країнах G-7 i ЄС. 
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Банк є членом наступних платiжних систем: 

MasterCard 

Принциповий член мiжнародної платiжної системи MasterCard (Найменування платiжної органiзацiї - 

MasterCard International Incorporated) з лiцензiєю на емiсiю та еквайринг платiжних карток. 

Офiцiйна адреса: 2000 Purchase Street, Purchase, New York 10577, United States of America (US) 

Представництво в Українi: вул. Б. Хмельницького 17/52, оф. 404A, 01030, м. Київ, Україна. 

 

VISA 

Принциповий член мiжнародної платiжної системи VISA (Найменування платiжної органiзацiї - Visa 

International Service Association) з лiцензiєю на емiсiю та еквайринг платiжних карток. 

Офiцiйна адреса: 900 Metro Center Blvd, Foster City, CA 94404, United States of America (US) 

Представництво в Українi: вул. Б. Хмельницького 19/21, 01030, м. Київ, Україна. 

 

ПРОСТIР 

Член Нацiональної платiжної системи "Український платiжний простiр" (Найменування платiжної 

органiзацiї -  Нацiональний банк України) з лiцензiєю на емiсiю та еквайринг платiжних карток. 

 

Union Pay 

Принциповий член мiжнародної платiжної системи UnionPay (Найменування платiжної органiзацiї - 

UnionPay International) з лiцензiєю на емiсiю платiжних карток.  

Офiцiйна адреса: CHINA, PUDONG NEW DISTRICT, SHANGHAI, BUILDING B POLY PLAZA, NO. 6 

DONGFANG ROAD, 200120. 

 

Спiльна дiяльнiсть, яку емiтент проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому вказуються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк по кожному виду спiльної дiяльностi 

 

Банк не здiйснював спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо) 

 

Облiкова полiтика Банку ґрунтується на правилах бухгалтерського облiку вiдповiдно до вимог 

нормативно-правових актiв Нацiонального банку України, якi в свою чергу враховують вимоги та 

принципи мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ). Фiнансовi активи та/або фiнансовi 

зобов'язання визнаються у звiтi про фiнансовий стан, коли Банк стає стороною контрактних положень 

щодо фiнансового iнструменту. Усi регулярнi (звичайнi) придбання фiнансових активiв визнаються 

Банком за датою розрахунку. Активи i зобов'язання Банку оцiнюються i вiдображаються в облiку з 

достатньою мiрою обережностi з метою уникнення можливостi перенесення iснуючих фiнансових 

ризикiв на наступнi звiтнi перiоди. Актив визнається, коли є ймовiрнiсть надходження майбутнiх 

економiчних вигiд для Банку i актив має собiвартiсть або вартiсть, яка може бути достовiрно обчислена. 

Зобов'язання - це теперiшня заборгованiсть Банку, що виникає внаслiдок минулих подiй, вiд погашення 

якої очiкується вибуття ресурсiв Банку. 

 

Первiсне визнання фiнансових iнструментiв. 

  

Фiнансовi активи. 

Згiдно з положенням Мiжнародного стандарту фiнансової звiтностi 9 "Фiнансовi iнструменти" фiнансовi 

активи Банку класифiкуються за однiєю з трьох категорiй: 
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 що оцiнюються за амортизованою собiвартiстю; 

 справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки в iншому сукупному доходi; 

 справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки у прибутках або збитках. 

При первiсному визнаннi фiнансовi активи оцiнюються за справедливою вартiстю плюс (у випадку, 

якщо iнвестицiї не класифiкуються як фiнансовi активи за справедливою вартiстю, з вiдображенням 

переоцiнки як прибутку або збитку) витрати, безпосередньо пов'язанi iз здiйсненням операцiї. 

Якщо на дату первiсного визнання справедлива вартiсть фiнансового активу вiдрiзняється вiд цiни 

трансакцiї (без урахування витрат на здiйснення операцiї), Банк вiдображає таку рiзницю наступним 

чином: 

 за операцiями з акцiонерами : у власному капiталi; 

 за iншими операцiями: у прибутках або збитках. 

Всi стандартнi операцiї фiнансових активiв вiдображаються на дату операцiї, тобто  на дату, коли Банк 

бере на себе зобов'язання з придбання активу. 

Класифiкацiя та оцiнка фiнансових  активiв вiдображає бiзнес - модель управлiння фiнансовими 

активами та характеристики їх грошових потокiв. 

Фiнансовий актив пiдлягає оцiнцi за амортизованою собiвартiстю,  якщо одночасно виконуються 

наступнi умови: 

" актив утримують в рамках бiзнес - моделi, мета якої - утримання 

"  активiв задля збирання контрактних грошових потокiв; 

" контрактнi умови фiнансового активу обумовлюють надходження у певнi дати грошових потокiв, 

якi є лише погашенням основної суми та сплатою вiдсоткiв за непогашеною частиною основної суми. 

Фiнансовий актив класифiкується для подальшої оцiнки за справедливою вартiстю з визнанням 

переоцiнки в iншому сукупному доходi , якщо вiн утримується в рамках бiзнес - моделi, метою якої є 

збiр контрактних грошових потокiв, так i продаж фiнансових активiв; а договiрнi умови фiнансового 

активу передбачають надходження  у певнi дати грошових коштiв, якi є виключно сплатою основної 

суми та вiдсоткiв за непогашеною частиною  Банк може прийняти нескасоване рiшення щодо 

вiдображення подальших змiн справедливої вартостi iнструменту в iншому сукупному доходi. Цей вибiр 

здiйснюється за кожною iнвестицiєю окремо,  та в основному стосується стратегiчних iнвестицiй, якi не 

є iнвестицiями в дочiрнi пiдприємства. 

Усi iншi фiнансовi активи, тобто фiнансовi активи, якi не вiдповiдають критерiям класифiкацiї за 

амортизованою собiвартiстю або справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки в iншому сукупному 

доходi, класифiкуються  для подальшої оцiнки за справедливою вартiстю з визнанням її змiн у 

прибутках або збитках. Крiм того, Банк має право при первiсному визнаннi без можливостi змiни 

методи визнання в подальшому призначити для фiнансового активу категорiю активу за справедливою 

вартiстю з визнанням переоцiнки у прибутках або збитках, якщо такий вибiр усуває або значно зменшує 

непослiдовнiсть в оцiнках або вiдображеннi (яку iнколи називають "неузгодженiстю облiку"), що 

виникла б в iншому випадку внаслiдок оцiнки активiв або зобов'язань чи визнання прибуткiв або збиткiв 

за ними рiзними методами (в iнший спосiб). 

  

Фiнансовi зобов'язання. 

Банк пiсля первiсного визнання оцiнює та вiдображає в бухгалтерському облiку всi фiнансовi 

зобов'язання за амортизованою собiвартiстю, за винятком: 

 фiнансових зобов'язань, що облiковуються за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки 

через прибутки/збитки; 

 фiнансових зобов'язань, якi виникають, якщо передавання фiнансового активу не вiдповiдає 

умовам припинення визнання або застосовується принцип продовження участi; 

 договорiв фiнансової гарантiї, авалю, поручительства; 

 зобов'язань з кредитування за ставкою, нижче ринкової; 

 умовної компенсацiї, визнаної покупцем пiд час об'єднання бiзнесiв, до якої застосовується 

Мiжнародний стандарт фiнансової звiтностi 3 Об'єднання бiзнесу. Така умовна компенсацiя в 
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подальшому оцiнюється за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки через прибутки/збитки. 

  

Знецiнення фiнансових активiв. 

Розрахунок очiкуваних кредитних збиткiв вимагає використання облiкових оцiнок та використання 

суджень при застосуваннi облiкової полiтики Банку. 

Банк оцiнює на прогнознiй основi очiкуванi кредитнi збитки, пов'язанi з активними борговими 

iнструментами, що вiдображаються за амортизованою собiвартiстю та справедливою вартiстю з 

визнанням переоцiнки у прибутках або збитках а також заборгованiстю, що виникає за наданими 

зобов'язаннями з кредитування, орендною дебiторською заборгованiстю та фiнансовими гарантiями. 

Банк формує резерв за такими збитками на кожну звiтну дату. 

Оцiнка очiкуваних кредитних збиткiв вiдображає об'єктивну та ймовiрнiсно-зважену суму, яка 

визначається шляхом оцiнки ряду ймовiрних результатiв, часової вартостi грошей та обґрунтованої i 

прийнятної iнформацiї, яка доступна без надмiрних витрат або зусиль на звiтну дату про минулi подiї, 

поточнi умови та прогнози майбутнiх економiчних умов. 

Оцiнка резервiв пiд очiкуванi кредитнi збитки для фiнансових активiв, оцiнених за амортизованою 

собiвартiстю та за справедливою вартiстю з визнанням переоцiнки в iншому сукупному доходi, є 

областю, яка вимагає використання складних моделей та суттєвих припущень щодо майбутнiх 

економiчних умов та стану обслуговування боргу. 

Суттєвими судженнями, що необхiднi при застосуваннi вимог бухгалтерського облiку для оцiнки 

очiкуваних кредитних збиткiв, є: 

 визначення критерiїв суттєвого збiльшення кредитного ризику; 

 вибiр вiдповiдних моделей та припущень для оцiнки очiкуваних кредитних збиткiв; 

 визначення кiлькостi та вiдносної ваги прогнозних сценарiїв для кожного виду продукту / ринку 

та вiдповiдних очiкуваних кредитних збиткiв; 

 визначення груп подiбних фiнансових активiв для оцiнки очiкуваних кредитних збиткiв. 

Для Банку кредитний ризик обумовлюється ризиком понесення фiнансових втрат, якщо будь-який з 

контрагентiв, клiєнтiв або ринкових партнерiв не виконує свої договiрнi зобов'язання. Кредитний ризик 

виникає в основному за мiжбанкiвськими, комерцiйними та споживчими кредитами, а також за 

наданими зобов'язаннями з кредитування, пов'язаними з такою кредитною дiяльнiстю, але може також 

виникати внаслiдок надання забезпечення у формi фiнансових гарантiй, акредитивiв та акцептiв. 

Оцiнка кредитної заборгованостi для цiлей управлiння ризиками є складною i вимагає використання 

моделей, оскiльки заборгованiсть змiнюється при змiнi ринкових умов, очiкуваних грошових потокiв та 

з плином часу. 

Оцiнка кредитного ризику щодо портфеля активiв передбачає подальшi оцiнки, як щодо ймовiрностi 

виникнення дефолту, вiдповiдних коефiцiєнтiв збиткiв та кореляцiй виникнення дефолту мiж 

контрагентами. Банк розраховує кредитний ризик, використовуючи ймовiрнiсть дефолту (PD), 

заборгованiсть пiд ризиком дефолту (EAD) та розмiр збитку у випадку настання дефолту (LGD). 

МСФЗ 9 передбачає триступеневу модель зменшення корисностi, яка базується на змiнах в кредитнiй 

якостi iнструменту з моменту первiсного визнання. Згiдно даної моделi, фiнансовий iнструмент, який не 

є кредитно-знецiненим при первiсному визнаннi, класифiкується на Стадiї 1, а його кредитний ризик 

пiдлягає подальшому постiйному монiторингу. Якщо вiдбулось суттєве збiльшення кредитного ризику з 

моменту первiсного визнання, фiнансовий iнструмент переводиться до Стадiї 2, але вiн ще не 

вважається кредитно-знецiненим. Якщо фiнансовий iнструмент є кредитно-знецiненим, вiн 

перемiщується до Стадiї 3. 

Для фiнансових iнструментiв, що знаходяться на Стадiї 1, очiкуванi кредитнi збитки оцiнюються в сумi 

частини очiкуваних протягом усього строку дiї фiнансового iнструменту збиткiв, що можуть виникнути 

в результатi настання подiй дефолту протягом наступних 12 мiсяцiв. Очiкуванi кредитнi збитки для 

iнструментiв на Стадiях 2 або 3, оцiнюються виходячи з кредитних збиткiв, очiкуваних вiд подiй 

дефолту протягом усього строку дiї iнструмента. 

Згiдно з МСФЗ 9 при розрахунку очiкуваних кредитних збиткiв необхiдно враховувати прогнозну 
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iнформацiю. Придбанi або створенi кредитно-знецiненi фiнансовi активи - це фiнансовi активи, що є 

кредитно-знецiненими на дату первiсного визнання. Очiкуванi кредитнi збитки для таких iнструментiв 

завжди вимiрюються виходячи з усього строку дiї. 

  

Знецiнення основних засобiв та нематерiальних активiв. 

Амортизацiя - систематичний розподiл вартостi основних засобiв i нематерiальних активiв, яка 

амортизується, протягом строку їх корисного використання. 

Нарахування амортизацiї основних засобiв та нематерiальних активiв здiйснюється протягом строкiв їх 

корисного використання, якi встановлюються Банком пiд час їх первiсного визнання та переглядаються 

наприкiнцi кожного звiтного року, пiд час проведення щорiчної iнвентаризацiї, та коригуються за 

необхiдностi. 

Нарахування амортизацiї основних засобiв здiйснюється прямолiнiйним методом виходячи iз первiсної 

вартостi, лiквiдацiйної вартостi та строку корисного використання, за яким рiчна сума амортизацiї 

визначається дiленням вартостi, що амортизується, на строк корисного використання об'єкта. 

Встановлено наступнi строки корисного використання основних засобiв: 

Будiвлi, споруди 50 рокiв 

Транспортнi засоби 7 рокiв 

Меблi 5 рокiв 

Комп'ютерне обладнання та iнше обладнання  5 роки 

Iнструменти, прилади, iнвентар 5 роки 

Iншi основнi засоби  12 рокiв 

Полiпшення орендованого примiщення до кiнця строку оренди 

Амортизацiя малоцiнних необоротних матерiальних активiв здiйснюється в розмiрi 100% їх вартостi у 

першому мiсяцi використання об'єкта. 

Строки корисного використання нематерiальних активiв коливаються в межах вiд 2 до 10 рокiв. 

 

Основнi види послуг, за рахунок надання яких Банк отримав 10 або бiльше вiдсоткiв доходу за звiтний 

рiк 

Основними видами діяльності Банку є:  

- кредитно-депозитні операції;  

- операції з купівлі-продажу валюти;  

- операції з платіжними картками; 

- розрахунково-касове обслуговування клієнтів;  

- діяльність з торгівлі фінансовими інструментами; 

- надання консультаційних та інформаційних послуг, в тому числі щодо операцій на валютному 

ринку.        

Банк активно використовує інструменти міжбанківського ринку для оперативного розміщення 

(залучення) тимчасово вільних коштів, а також для проведення валютно-обмінних операцій. 

 Станом на 31.03.2026 року Банк отримав наступні результати: 

 валюта балансу  – 17 583 млн. грн. (на 31.12.2025 - 16 741 млн. грн.); 

 облігації внутрішньої державної позики України (ОВДП)  – 5 387 млн. грн. (на 31.12.2025 

- 4 160 млн. грн.); 

 кошти клієнтів –   14 569 млн. грн. (на 31.12.2025 - 13 522 млн. грн.; 

 капітал –  1 043 млн. грн. (на 31.12.2025 - 1 110 млн. грн.. 

 процентні доходи  – 461 463 тис. грн.  

 комісійні доходи – 444 384 тис. грн. 
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Опис обраної політики щодо фінансування діяльності особи, достатність робочого капіталу для 

поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності. 

Унаслідок військової агресії російської федерації проти України та запровадження воєнного стану 

з 24 лютого 2022 року операційне середовище, у якому Банк здійснює свою діяльність, зазнало суттєвих 

трансформацій. Протягом 2025 року діяльність Банку відбувалася за умов високого рівня 

нестабільності, спричиненої економічними, безпековими та інфраструктурними викликами, 

характерними для воєнного часу. 

 Попри складні зовнішні умови, Банк продемонстрував високу операційну стійкість. Упродовж 

2025 року було забезпечено безперебійну роботу ключових сервісів, збережено безвідмовність каналів 

зв’язку, впроваджено альтернативні операційні рішення та адаптовано бізнес-процеси до умов воєнного 

часу. Банк підтримував належний рівень ліквідності та виконував усі нормативи регулятора. 
У своїй діяльності Банк дотримувався виваженої та консервативної кредитної політики, 

продовжував диверсифікувати клієнтську базу, зокрема в сегменті фізичних осіб і джерел залучення 

ресурсів, та нарощував портфель високоліквідних і водночас дохідних активів. Здійснені заходи 

забезпечили достатній запас фінансової стійкості для підтримання діяльності в умовах тривалої війни. 

 

План капіталізації Банку побудовано на базі планових фінансових показників діяльності Банку та з 

урахуванням фактичних та вже анонсованих законодавчих та нормативно-правових актів Національного 

банку України в частині посилення вимог до капіталу, в т.ч. обумовлених введенням військового стану в 

Україні. 

Стратегія враховує вимоги щодо збільшення основного капіталу Банку з врахуванням вимог до 

капіталу, в т.ч., в частині покриття в повному обсязі капіталом ризиків – операційного, ринкового, 

кредитного та ризику розрахунку; 

 

Ключовими шляхами збільшення статутного та, відповідно, регулятивного капіталу Банку 

визначено: 

Прибуток Банку; 

погашення субординованого боргу з метою спрямування коштів на збільшення статутного 

капіталу Банку – 216 млн. грн.; 

робота з непрацюючими активами (NPL). 

 

Відповідно до обраної політики майже весь прибуток Банку за 2020-2024 рік конвертовано в 

капітал через розподіл прибутку в статутний капітал та резервні фонди Банку.  

Станом на кінець 2025 року Банк дотримувався вимог щодо мінімального розміру регулятивного 

капіталу (Н1) фактичне значення 1 034 млн. грн. (мін 200 млн. грн.),  достатності регулятивного 

капіталу (НРК) – 10,67% (мін 10%), достатності капіталу 1 рівня (НК1) – 9,33% (мін. 7,5%) та 

достатності основного капіталу 1 рівня (НОК1) - 9,33% (мін 5,625%). 

Банк дотримується виконання пруденційних показників (нормативів), встановлених Постановою 

Правління НБУ №368 від 28.08.2001 року «Про затвердження Інструкції про порядок регулювання 

діяльності банків в Україні» (зі змінами). 

 

Опис політики щодо досліджень та розробок, сума витрат на дослідження та розробку за звітний 

рік. 

Досліджень та розробок в звітному кварталі 2026 року емітентом не проводилося. 

 

Інформація щодо продуктів (товарів або послуг) особи: 

Основними видами діяльності Банку є:  
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- кредитно-депозитні операції;  

- операції з купівлі-продажу валюти;  

- операції з платіжними картками; 

- розрахунково-касове обслуговування клієнтів;  

- діяльність з торгівлі фінансовими інструментами; 

- надання консультаційних та інформаційних послуг, в тому числі щодо операцій на валютному 

ринку.        

Протягом першого кварталу 2026 року економіка України продовжувала функціонувати в умовах 

воєнного стану, демонструючи стійкість та здатність пристосовуватися до високої невизначеності. 

Формування макроекономічної динаміки й надалі визначалося зовнішніми безпековими викликами, 

дисбалансами у зовнішній торгівлі та залежністю від міжнародної фінансової підтримки. 

Економічне середовище на початку  2026 року залишалося складним і залежним від ходу воєнних 

подій. Водночас узгоджені дії уряду, міжнародних партнерів та Національного банку України дозволили 

забезпечити макрофінансову стабільність, контроль інфляції та стійкість фінансового сектору. 

Стратегія НБУ відіграла ключову роль у стабілізації очікувань, зміцненні фінансової системи та 

підтримці передумов для її подальшого відновлення після завершення воєнних дій. 

Серед 60 українських банків АТ «БАНК АЛЬЯНС» станом на 01.03.2026 року посів 23 місце за 

розміром активів. 

 

Опис ризиків, як притаманні діяльності особи, підходи до управління ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризиків. 

 

Управління ризиками є важливим фактором у банківській справі і суттєвим елементом операцій 

Банку. Основні ризики, яких зазнає Банк, включають кредитний ризик, ринковий ризик (який включає 

ризик зміни курсів обміну валют та процентних ставок), ризик ліквідності, а також операційний ризик.  

Банк здійснює інтегроване управління ризиками, і ризики оцінюються на основі політики Банку, 

яка переглядається та затверджується Наглядовою радою Банку. Ліміти ризиків встановлюються для 

кредитного ризику, ринкового ризику та ризику ліквідності, і рівень ризику підтримується у межах цих 

лімітів. Банком запроваджено розрахунок та встановлення ризик-апетиту (толерантності) до 

операційних ризиків. 

Кредитний ризик  

Кредитний ризик являє собою ризик фінансового збитку в результаті невиконання 

позичальником чи контрагентом свого зобов’язання перед Банком. Банк розробив політику та 

процедури управління кредитним ризиком (як для балансових, так і позабалансових статей).  

Для цілей звітності щодо управління ризиками Банк розглядає та консолідує всі елементи 

кредитного ризику (такі, як ризик невиконання зобов’язань окремими клієнтами та контрагентами, а 

також ризики, притаманні певним країнам та галузям). 

З впровадженням та введенням у дію постанови Правління Національного банку України від 

30.06.2016 №351, відповідно до якої Банк розраховує величину непокритого кредитного ризику як 

різницю між сформованими резервами за активними операціями та позабалансовими зобов’язаннями з 

кредитування. Сума непокритого кредитного ризику зменшує обсяг регулятивного капіталу Банку і 

відображена у структурі регулятивного капіталу на 01.04.2026. 
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Ринковий ризик 

Ринковий ризик це імовірність виникнення збитків або додаткових втрат або недоотримання 

запланованих доходів унаслідок несприятливого впливу факторів ринкового ризику (курсів іноземних 

валют, процентних ставок та/або інших факторів). Ринковий ризик полягає у тому, що зміни ринкових 

курсів, таких як валютні курси, процентні ставки, кредитні спреди та курси цінних паперів, вплинуть на 

доходи або на вартість портфелів фінансових інструментів. Ринковий ризик виникає по відкритих 

позиціях за процентними ставками, валютами та фондовими фінансовими інструментами, на які 

впливають загальні та специфічні зміни на ринку та зміни рівня ринкових цін. 

Станом на 01.04.2026 розмір ринкового ризику складає 42 061 тис. грн. (01.01.2026 - 16 072 тис. 

грн.). 

Валютний ризик  

Валютний ризик полягає у тому, що зміни курсів обміну валют впливають на дохід Банку або на 

вартість його портфелів фінансових інструментів.  

Банк має активи і зобов’язання, деноміновані у кількох іноземних валютах. Валютний ризик 

виникає у випадку, коли фактичні чи прогнозовані активи в іноземній валюті є більшими або меншими, 

ніж зобов’язання у тій же валюті. Управлінський персонал встановлює ліміти і здійснює постійний 

моніторинг валютних позицій згідно з постановами НБУ і затвердженою внутрішньою методологією 

Загальний обсяг відкритих валютних позиції Банку не створює навантаження на капітал та 

надходження Банку. 

Процентний ризик  

Процентний ризик полягає у тому, що зміни процентних ставок впливають на дохід або на 

вартість фінансових інструментів.  

Процентний ризик вимірюється тим, наскільки зміни ринкових процентних ставок впливають на 

процентну маржу і на чистий процентний дохід. Коли структура активів, що приносять процентний 

дохід, відрізняються від структури зобов’язань, по яких нараховуються проценти, чистий дохід від 

процентів буде збільшуватися чи зменшуватися в результаті змін процентних ставок. В рамках 

діяльності з управління процентним ризиком управлінський персонал постійно проводить оцінку 

ринкових процентних ставок по різних видах активів і зобов’язань, по яких нараховуються проценти.  

Процентна маржа по активах та зобов’язаннях, що мають різні строки виплат та погашення, може 

збільшуватися в результаті змін ринкових процентних ставок. На практиці управлінський персонал 

змінює процентні ставки по певних фінансових активах та зобов’язаннях, виходячи з поточних 

ринкових умов та взаємних домовленостей, які оформляються додатком до основної угоди, в якому 

зазначається нова процентна ставка.  

         Фінансові активи та зобов'язання відображені за балансовою вартістю за датами перегляду 

процентних ставок відповідно до договорів чи термінів погашення залежно від того, яка з дат є більш 

ранньою. Для активів і зобов'язань із фіксованою процентною ставкою строковість визначається, 

починаючи з періоду від дати балансу до дати погашення згідно з контрактом, а для активів і зобов'язань 

зі змінною процентною ставкою - з урахуванням найближчого терміну перегляду процентних ставок чи 

дати погашення залежно від того, що настає раніше. 
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Ризик ліквідності 

Ризик ліквідності – наявний або потенційний ризик, який виникає через неспроможність банку 

виконати свої зобов’язання у належні строки, не зазнавши при цьому неприйнятних втрат.  

Управління активами, пасивами та ліквідністю здійснюватиметься Комітетом з питань 

управління активами та пасивами (КУАП). КУАП аналізує збалансованість активів і пасивів за строками 

повернення та надає рекомендації щодо усунення невідповідностей, що виникають у часі. Крім того, 

КУАП розглядає собівартість пасивів та дохідність активів, аналізує дотримання економічних 

нормативів та контролює виконання вимог резервування, встановлених Національним банком України, і 

надає рекомендації щодо управління активами і пасивами з метою дотримання нормативних показників. 

КУАП також відповідає за оптимізацію грошових потоків і забезпечення платіжної дисципліни; 

здійснює координацію системи корпоративного прогнозування тощо.  

Ризик ліквідності є одним із ключових фінансових ризиків, від ефективності управління яким 

залежить стабільне фінансове становище банку. З метою управління ризиком ліквідності Банку 

проводиться аналіз структури активів та пасивів, стану ліквідності, як в цілому по всіх видах валют, так 

і у розрізі кожної окремо взятої валюти, в якій Банк здійснюватиме свої операції. Крім того, 

контролюється дотримання Банком нормативів обов’язкового резервування залучених коштів на 

кореспондентському рахунку, економічних нормативів, встановлених Національним банком України 

(коефіцієнт покриття ліквідністю LCR, норматив  чистого стабільного фінансування (NSFR), а також 

встановлених внутрішніх лімітів. Важливим інструментом ефективного управління ліквідністю є 

використання методу аналізу збалансованості термінів погашення активних вкладень та залучених 

коштів (GAP-аналіз), прогнозування потоків грошових коштів. Контроль за дотриманням встановлених 

лімітів здійснюється щоденно на підставі аналізу щоденної статистичної та управлінської звітності.  

Географічний ризик 

Географічний ризик - це ризик понесення Банком збитку в результаті невиконання договірних 

зобов’язань клієнтами або контрагентами, які належать до певної країни і, відповідно, підпадають під 

ризики притаманні цій країні. Управління географічним ризиком здійснюється шляхом оцінки ризику 

кожної країни (якщо необхідно — регіону), що враховується управлінським персоналом при прийнятті 

рішень.  

Банк має несуттєвий географічний ризик за активними операціями, бо переважна кількість 

операцій – високоліквідні активи.  

Операційний ризик, у тому числі ризик ІСТ та інформаційної безпеки. 

Операційний ризик Банку – це ймовірність виникнення збитків або додаткових втрат або 

недотримання запланованих заходів унаслідок недоліків або помилок в організації внутрішніх процесів, 

навмисних або ненавмисних дій працівників банку або інших осіб, збоїв у роботі систем банку або 

внаслідок впливу зовнішніх факторів. Операційний ризик уключає юридичний, однак не виключає 

ризик репутації та стратегічний ризик. 

Банком створена ефективна систему управління операційним ризиком, в тому числі ризиком ІСТ 

та інформаційної безпеки (СУОР), яка  інтегрована в загальну систему управління ризиками. 

Основними  цілями СУОР, як складової частини процесу управління ризиками є: 

забезпечення розвитку в рамках реалізації стратегії, затвердженої Наглядовою радою Банку, у 

тому числі за рахунок мінімізації операційних ризиків; 
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забезпечення і захист інтересів акціонерів, інвесторів, кредиторів, клієнтів та інших осіб. 

Створена система СУОР передбачає виявлення, реєстрацію та ведення класифікатора 

операційних ризиків та внутрішньої бази подій операційного ризику, моніторинг ключових індикаторів 

ризику, проведення самооцінки рівня операційного ризику та його стрес - тестування, врахування його 

значень в межах ризик-апетиту та лімітів-ризику. 

Банком створено Комітет з управління операційними ризиками (КУОР), який є складовою 

організаційної структури системи управління ризиками, та забезпечує проведення розслідувань 

зареєстрованих подій операційного ризику, оцінює негативні наслідки подій операційного ризику, 

забезпечує заходи з їх мінімізації та прийняттю своєчасних управлінських рішень. 

Для забезпечення безперервної діяльності в Банку щорічно проводиться тестування Плану 

забезпечення безперервної діяльності. 

Ефективність побудованої системи СУОР забезпечується встановленим розподілом обов’язків за 

допомогою системи трьох ліній захисту, а саме: 

1. На першій лінії захисту перебувають бізнес-підрозділи та підрозділи підтримки банку. Ці 

підрозділи приймають ризики та несуть відповідальність за них, здійснюють поточне управління 

ризиками. Підрозділи першої лінії захисту банку несуть безпосередню відповідальність за виконання 

запроваджених заходів; 

2. На другій лінії захисту перебуває підрозділ з управління ризиками та підрозділ контролю за 

дотриманням норм (комплаєнс).  Підрозділ з управління ризиками та підрозділ контролю за 

дотриманням норм (комплаєнс) відповідають за якість виконання запроваджених заходів та проведення 

моніторингу СУОР; 

3. На третій лінії захисту перебуває підрозділ внутрішнього аудиту, який відповідальний  за 

перевірку та оцінку ефективності функціонування системи СУОР. 

 

Стратегія подальшої діяльності особи щонайменше на рік (щодо розширення виробництва, 

реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які можуть вплинути 

на діяльність особи в майбутньому). 

 

У 2022 році в Україні оголошено введення військового стану, у зв’язку з агресією російської 

федерації, що призвело до низки обмежень та невизначенності.  

Протягом 2022-2025 року, банківський сектор України, за підтримки Національного банку 

України, адаптувався до роботи в умовах воєнного стану. Обсяг залишків клієнтів, передусім гривневих 

коштів населення та юридичних осіб, у банківській системі далі зростав, завдяки чому рівень ліквідності 

залишався високим, попри війну. Цей період також позначився суттєвим зростанням ставок за 

гривневими депозитами у 2022 році, та зниженням ставок у 2023-2024 рокі за рахунок зниження 

облікової ставки НБУ та збереження її рівня у 2025 році.  

Чисті активи сектору наблизились до довоєнного рівня,  та зберігають темпи зростання протягом 

2025 року передусім за рахунок коштів на коррахунках, обсягу чистих кредитів та вкладень у депозитні 

сертифікати НБУ та ОВДП. Кредитний портфель зростає, насамперед, через корпоративне кредитування 

державними банками. Також, попит домогосподарств на позики продовжує відновлюватись.  

Банки дотримуються консервативних підходів щодо визнання непрацюючих кредитів 

корпоративного та роздрібного сегментів, Якість кредитного портфеля дедалі поліпшується, скорочення 

частки непрацюючих кредитів (NPL) у 2025 році пожвавилося: рівень NPL  скоротився до 25.0%, що є 

мінімальним рівнем за останнє десятиліття. Банківський сектор залишається операційно прибутковим. 
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Кредитний ризик надалі залишається ключовим для банків, при цбому зростає частка операційного та 

ринкового ризику.  

В умовах широкомасштабної збройної агресії та запровадження воєнного стану в Україні 

першочергового значення набуває забезпечення надійного та стабільного функціонування банківської і 

фінансової системи країни, а також забезпечення безперервності роботи як банківської системи в 

цілому, так і Банку. 

Банківська система вже майже 4 роки працює в умовах військового стану, та, за активної 

підтримку НБУ повноцінно забезпечує безперебійність функціонування банківського сектору, надаючи 

широкий спектр банківських послуг та сервісів.  

В той же час Банком забезпечено повну технологічну безперервність всіх ключових 

бізнес-процесів та операційної діяльності, забезпечено повну енергонезалежність Головного офісу та 

більшості відділень Банку за рахунок підключення до генераторів та обладнання Starlink. В рамках 

проекту НБУ «Power Banking» ( POWER BANKING - це створена за ініціативи НБУ об’єднана мережа 

відділень банків України, які будуть працювати та надавати необхідні послуги клієнтам навіть під час 

блекауту) Банком забезпечено роботу 25 чергових відділень - установлено резервні засоби живлення для 

безперервного надання клієнтам всього спектру банківських послуг. 

Банком реалізовано ряд проектів в сфері інформаційних технологій в рамках процесу забезпечення 

безперервної діяльності, таких як запуск аналітичного сховища даних DWH, запуск додаткових 

резервних каналів зв’язку з НБУ ( резервний майданчик НБУ у Львові – канали з ЦОД Київ та ЦОД 

Львів ), запровадження резервних каналів супутникового зв’язку, реалізацовано проекту НБУ СЕП4. 

Успішно виконано міграцію Інформаційних систем Банку (SR Bank, iBank2ua) в хмару Amazon. 

Керівництво ставиться з підвищеною відповідальністю до розробки Стратегії розвитку Банку на 

наступні роки та відслідковує її реалізацію на регулярній основі. Так, рішенням Ради від 30.12.2025 року 

(протокол №50) затверджено оновлену редакцію Стратегії АТ «БАНК АЛЬЯНС» на 2026-2028 роки. 

В рамках затвердженої Стратегії, АТ «БАНК АЛЬЯНС» підтверджує відданість принципам 

прозорості та відповідальності у своїй щоденній діяльності та спрямовує зусилля на досягнення високих 

стандартів обслуговування у Банку зі 100 % українським капіталом. 

Серед ключових цілей, які для себе виділяє керівництво: 

 Розвиток бізнесу: 

1. збільшення обсягу активно-пасивних операцій і кількості клієнтів; 

2. капіталізація бізнесу і зростання його вартості; 

3. зростання прибутковості капіталу (ROE); 

4. створення впізнаваності бренду – диджиталізація, розвиток мобільного застосунку, 

покращення сучасних сервісів обслуговування клієнтів Банку; 

5. цифрова трансформація  - цифровізація процесів, упровадження нових технологій 

у сфері надання фінансових послуг. 

 Забезпечення стійкої бізнес-моделі: 

1. достатність капіталу; 

2. обережність в проведенні кредитних операцій; 

3. оптимальне співвідношення процентних і комісійних доходів; 

4. збільшення частки непроцентих доходів в структурі загальних доходів Банку. 

 Безперервність діяльності. 

 Оптимізація та автоматизація внутрішніх процесів з метою організаційної стійкості та 

ефективності. 

 Вдосконалення існуючих стандартів ESG,  в тому числі із залученням консультаційної та 

інформаційної підтримки міжнародних партнерів. 

 Підвищення якості клієнтського обслуговування. 

 Залучення незалежних зовнішніх ресурсів (в тому числі співпраця з міжнародними 

фінансовими організаціями). 



30 

 

 Поліпшення якості корпоративного управління, системи управління ризиками та системи 

внутрішнього контролю. 

Ключові характеристики обраної стратегії включають наступне:  

 Цільові сегменти:  

 роздрібні клієнти з  виділенням сегменту споживчого кредитування (POS-кредити, 

кредитна карта, кеш-кредити);  

 мікро, малі та середні корпоративні клієнти; 

 платіжні сервіси на базі власного процесінгового центру з охопленням всіх 

сегментів бізнесу. 

 Регіональна присутність у найбільших містах України. 

 Диверсифікація ресурсної бази, залучення коштів від корпоративних, так і від 

індивідуальних клієнтів через розвиток ЗКП проєктів для бізнесу. 

 Пріоритетний сегмент кредитування – роздрібні клієнти, клієнти мікробізнесу та 

малого та середнього підприємництва.  

 Перевага в кредитуванні позичальників з високим фінансовим станом. 

 Нарощування частки комісійних доходів. 

 Поєднання цифрової та традиційної операційної моделей. 

 Органічне зростання за рахунок власних ресурсів. 

Досягнути зазначених вище цілей Банк планує за рахунок надання нових та вдосконалення 

існуючих продуктів та послуг, контролю за дотриманням існуючих корпоративних стандартів, 

підвищення рівня кваліфікації співробітників, збалансованості рівнів ризиковості та доходності, 

розширення своєї регіональної присутності тощо. 

Стратегічно важливим для сегменту МСБ є  кредитування з дотриманням політики ESG. В Банку 

впроваджено Політика екологічної та соціальної відповідальності, у відповідності до якої оцінка 

екологічних та соціальних ризиків імплементована як елемент сукупної оцінки кредитного ризику, 

зокрема, за всіма проєктами фінансування клієнтів в рамках програм Європейського інвестиційного 

банку (EIB) та Міжнародної фінансової корпорації (IFC). Одним з ключових елементів Політики 

виступає орієнтованість на ресурсоефективність, а саме – підвищення економічної ефективності 

виробництва потенційного позичальника, зниження виробничих ризиків для людей та зменшення 

навантаження на довкілля. 

Загальна Стратегія Банку передбачає формування якісного кредитного та комісійного портфелів 

Банку, проведення зваженої кредитної політики та розробку продуктів сервісного ряду для залучення 

некредитних клієнтів на комісійне обслуговування. 

Ключовими кредитними продуктами на 2026-2028 роки визначено: 

 Овердрафт; 

 Кредитна лінія для поповнення обігових коштів; 

 Кредитування на придбання основних засобів (техніка, обладнання); 

 Фінансовий лізинг; 

 Фінансування згідно Програм Європейського Інвестиційного Банку та Міжнародної Фінансової 

Корпорації а також прогрпми з покриттям ризиків ЕКА; 

 Документарні операції; 

 E-комерція, мобільні IT-рішення та надання платіжних сервісів (в тому числі валютообмін) 

через платіжно-термінальні комплекси самообслуговування (надалі – ПТКС)  для клієнтів. 

Стратегія розвитку Роздрібного бізнесу (РБ) полягає у нарощуванні клієнтської бази, підвищенні 

якості обслуговування клієнтів та підвищенні ефективності бізнесу, через впровадження 

оптимального продуктового ряду, стандартів якості обслуговування,  моделі продажів роздрібних 

продуктів у відділеннях, зваженої кредитної політики, оптимізації бізнес-процесів, підвищення 

технологічності Банку. 
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Основними стратегічними завданнями Роздрібного бізнесу у 2026-2028 роках є: 

 значне збільшення кількості роздрібних клієнтів через канали е-комерції, мобільні та 

ІТ-технології;  

 розробка та впровадження моделі online продажів роздрібних продуктів; 

 відкриття дистанційних та розширення нових каналів продажу (зокрема, інтернет-банкінг, 

ПТКС, Telegram-bot тощо);  

 значне розширення функціональності інтернет-банкінгу, зменшення операційного 

навантаження на відділення Банку; 

 розробка та впровадження моделі продажів роздрібних продуктів у відділеннях Банку; 

 вдосконалення та розширення переліку продуктів роздрібного бізнесу: 

 оновлення лінійки банківських вкладів для фізичних осіб, з урахуванням ринкових 

тенденцій, впливу військового стану в Україні та вивчення потреб клієнтських груп; 

 розвиток продажів страхових продуктів через мережу відділень Банку; 

 оновлення кредитних програм для фізичних осіб; 

 формування диверсифікованої ресурсної бази, залучення коштів на поточні та депозитні 

рахунки; 

 поступова активізація іпотечного кредитування; 

 зважена кредитна політика, забезпечення високої якості кредитного портфелю фізичних осіб; 

 збільшення комісійних доходів від надання банківських послуг фізичним особам, шляхом 

нарощення клієнтської бази, встановлення конкурентних тарифів, збільшення обсягів 

транзакційного бізнесу, впровадження сучасних банківських послуг, співпраці з платіжними 

системами та покращення якості банківського сервісу; 

 збільшення торговельного доходу від валюто-обмінних операцій, завдяки ефективному 

забезпеченню системи Банку готівковими ресурсами та реалізації функціоналу валюто-обмінних 

операцій через систему інтернет-банкінг; 

 синергія корпоративного та роздрібного бізнесу по роботі із ТОП-менеджментом та власниками 

корпоративних клієнтів; 

 впровадження системи навчання для ефективного процесу продажу банківських продуктів 

цільовому сегменту. 

Міжбанківські операції здійснюватимуться переважно з метою отримання торговельного доходу 

Банку від операцій на МВРУ та міжнародному валютному ринку, а також управління миттєвою та 

поточною ліквідністю Банку, з урахуванням ризиків та вартості, для забезпечення платоспроможності 

Банку та своєчасного виконання своїх зобов’язань перед клієнтами та контрагентами Банку. 

Банк є активним учасником міжбанківського кредитного та валютного ринку та має репутацію 

надійного партнера, що підтверджується нагородами міжнародних фінансових організацій.  

В період 2026-2028 роки Банк планує розширити кількість іноземних контрагентів (банків та 

фінансових компаній) на міжнародному валютному ринку, що в свою чергу призведе до зростання 

обсягу операцій з іноземними контрагентами на більш вигідних для Банку умовах в порівнянні з 

операціями на МВРУ.   

Стратегія розвитку операцій з цінними паперами та монетарними інструментами в 

2026-2028 роках полягає в подальшому розвитку в Банку трьох напрямів роботи – інвестування в цінні 

папери та монетарні інструменти, торгівля цінними паперами та надання депозитарних послуг 

депозитарної установи.  

Розвиток напрямку з інвестування в цінні папери передбачає направлення грошових коштів Банку 

на придбання цінних паперів. Даний напрямок є найбільш пріоритетним для Банку.  

Також, пріоритетними напрямком здійснення Банком інвестицій в 2026-2028 роках залишаться 

боргові цінні папери, що випущені органами державної влади - облігації внутрішньої державної позики 

України (ОВДП) та депозитні сертифікати НБУ. 

Інвестиції в ОВДП вважаються такими, що не мають ризику погіршення фінансового стану 

емітента, -  емітентом є Держава в особі Міністерства Фінансів України та забезпечують стабільну 
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дохідність та відсутності ризику контрагента. Таким чином, інвестувавши в облігації внутрішньої 

державної позики України, Банк гарантовано буде отримувати процентний дохід та повернення 

основної суми боргу. 

Придбання депозитних сертифікатів як монетарних інструментів, випущених Національним 

Банком України планується з метою інвестування тимчасово вільних грошових коштів на короткий 

проміжок часу (від одного дня до двох тижнів). Інвестування в сертифікати НБУ дозволить отримувати 

Банком додатковий процентний дохід.  

В період 2026-2028 роки, одним із функціонуючих напрямків інвестування Банку є придбання 

акцій та облігацій іноземних емітентів та урядів країн. З метою зниження ризиків від вкладень та для 

виконання вимог чинного законодавства України придбання планується здійснювати в цінні папери 

емітентів, що мають офіційну рейтингову оцінку, не нижчу, ніж інвестиційний клас, підтверджену в 

бюлетені щонайменше двох провідних світових рейтингових компаній (Fitch Ratings, Standard&Poor's, 

Moody's) на дату придбання Банком цих цінних паперів. Придбання цінних паперів іноземних компаній 

та урядів країн дозволить Банку отримувати дохід у вигляди дивідендів/процентів та дохід від зростання 

вартості цінних паперів. 

Напрямок з торгівлі цінними паперами передбачає здійснення операцій купівлі-продажу з цінними 

паперами, власниками яких є Банк. В залежності від поточної ліквідності Банку та стану ринку цінних 

паперів в конкретний момент, Банк планує здійснювати операції з купівлі та продажу цінних паперів, і, 

таким чином, отримувати торговий дохід при продажу цінних паперів.  
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Основні засоби особи, включаючи об’єкти оренди та будь-які значні правочини особи щодо них; 

виробничі потужності та ступінь використання обладнання, спосіб утримання активів, 

місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати екологічні питання, що можуть 

позначитися на використанні активів підприємства, плани капітального будівництва, розширення або 

удосконалення основних засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже 

зроблених, методи фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване 

зростання виробничих потужностей після її завершення. 

 

Найменування 

основних засобів 

(за залишковою 

вартістю) 

Власні основні засоби (тис. 

грн) 

Орендовані основні засоби 

(тис. грн) 

Основні засоби, всього  

(тис. грн) 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

1. Виробничого 

призначення: 
140 742 119 657 0 0 140 742 119 657 

будівлі та споруди 41 718 20 837 0 0 41 718 20 837 

машини та 

обладнання 
82 838 83 639 0 0 82 838 83 639 

транспортні засоби 2 122 1 949 0 0 2 122 1 949 

земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

інші 14 064 13 232 0 0 14 064 13 232 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

машини та 

обладнання 
0 0 0 0 0 0 

транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

інвестиційна 

нерухомість 
0 0 0 0 0 0 

інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 140 742 119 657 0 0 140 742 119 657 

 

Строк експлуатації основних засобів за основними групами становить: 

будівлі, споруди - 50 років; 

машини та обладнання –  5 років; 

транспортні засоби –  7 років;  

інші основні засоби – від 1 до 12 років; 

(поліпшення орендованого приміщення) – до кінця строку оренди. 

 

Станом на 31.03.2026 року первісна вартість усіх основних засобів склала 297 698 тис. грн., сума 
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нарахованого зносу – 178 311 тис. грн. Ступінь зносу основних засобів становить 59,90 %.  

Первісна вартість повністю амортизованих Основних засобів склала 28 905 тис. грн. 

Банк орендує приміщення за наступним адресами: 

№ п/п АДРЕСИ ОРЕНДОВАНИХ  ПРИМІЩЕНЬ 

1 м.Вінниця вул.Келецька,78 прим.66 

2 м.Дніпро, вул.Воскресенська, 28 

3 м.Житомир, вул.Театральна, 9/5 

4 м.Запоріжжя, пр.Металургів, 17 

5 м.Івано-Франківськ, вул.Чорновола,10 

6 
м.Київ, вул.Басейна, ПТП №4, сектор"3"(Літера А) в підземних 

приміщеннях ТЦ  

7 м.Київ, вул. Велика Васильківська,112 

8 м.Київ, вул.Князів Острозьких, 32/2, 17-й поверх 

9 м.Київ, вул. Князів Острозьких, 32/2, 1-й поверх 

10 м.Київ, вул.Січових Стрільців, 50 

11 м.Київ, пр.Соборності,10/1 

12 м.Київ вул.Лятошинського композитора,14 

13 м.Коломия, вул. Драгоманова 4 А 

14 м.Коростень, вул. Грушевського,44 

15 м.Кременчук, б-р Пушкіна, б.20 

16 м.Кропивницький, вул.Соборна, б.14 

17 м.Луцьк, пр.Волі, буд.11 

18 м.Львів, вул. Стефаника В., б.15, к2 

19 м.Львів, вул.Івана Франка б.66 кв.2а 

20 м.Миколаїв, пр-т Центральний, 79 

21 м.Одеса, вул. Базарна, 5/1 

22 м.Одеса, вул.Аеропортівська, 22 

23 м.Одеса, вул.Базарна  5/5 

24 м.Полтава, вул.Соборності, б.30/12 

25 м.Рівне, вул.Соборна, буд.15 приміщення 1,2,3,4,5,6,7,8,9 

  26 м.Суми, пров. Сурогінський, б.4 

  27 м.Тернопіль, вул.Руська, буд.19 приміщення 3 

  28 м.Ужгород, вул.Шабська,71в 

  29 м.Умань, вул.небесної Сотні, буд.6 

  30 м.Харків, вул. Чернишевська,65 

  31 м.Хмельницький, вул.Шевченка, 11 

  32 м.Черкаси, вул. Небесної Сотні, буд.31 

  33 м.Чернівці, Центральна  площа, 8 

  34 м.Чернігів, вул. П'ятницька, 4 

   

 Проблеми, які впливають на діяльність особи, в тому числі ступінь залежності від законодавчих або 

економічних обмежень. 

В 2026 році економіка України продовжувала функціонувати в умовах воєнного стану, 

демонструючи стійкість та здатність пристосовуватися до високої невизначеності. Економічне 

середовище у першому кварталі 2026 році залишалося складним і залежним від ходу воєнних подій.  

Продовження війни впливає на фінансовий стан позичальників, що вимагає від банків постійного 

контролю за якістю кредитного портфеля та формування резервів. 
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Викликом для Банку також є більш жорсткі умови щодо управління ризиками - НБУ запровадив 

нові нормативи, затверджені постановою №9 від 22 січня 2026 року, що зобов'язує банки посилювати 

стійкість до шоків. 

 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду (загальний 

підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів (контрактів). 

 

Активи за валютними своп-контрактами становили на 31.03.2026 - 63 860 тис. грн.,  та збільшилися у 

порівнянні із станом на 31.12.2025 року  - 1610 тис. грн. 

 

 Середньооблікова чисельність штатних працівників особи, середня чисельність позаштатних 

працівників та осіб, які працюють за сумісництвом, чисельність працівників, які працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмір фонду оплати праці. Крім того, зазначається про факти 

зміни розміру фонду оплати праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. 

 

Врахування потреб та розвиток працівників як інтелектуального капіталу є однією з 

найефективніших стратегій успішного бізнесу. Тому, Стратегія управління персоналом Банку базується 

на професійності, працездатності, мотивації та залученні кожного працівника для досягнення 

стратегічних цілей Банку.  

Середньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб) в Банку в 1 кварталі 

2026 році склала  844 особи.  Фонд оплати працi станом на 31.03.2026 року становив 121 163  тис. грн.; 

станом на 31.12.2025 року становив 384 199 тис. грн. 

Питання організації праці та умови оплати в Банку врегульовані у відповідності до чинного 

законодавства України з праці, політикою управління персоналом Банку, Колективним договором, 

Правилами внутрішнього трудового розпорядку, Положенням про навчання працівників, Положенням 

про преміювання та встановлення надбавок працівникам, Положенням про формування та розвиток 

кадрового резерву, Положенням про адаптацію персоналу. Вони обумовлюють виплати співробітникам 

усіх рівнів, зміни окладів, виплату матеріальної допомоги, тощо.  

Банк поважає права людини і не допускає дискримінації з політичних, релігійних, національних, 

гендерних чи інших мотивів. Рівні можливості у працевлаштуванні, професійному й особистісному 

зростанні надаються всім співробітникам.  

  

 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй 

 

Протягом звітного кварталу 2026 року АТ "БАНК АЛЬЯНС" не отримував пропозицiї щодо 

реорганiзацiї з боку третiх осiб. 
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Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 140 742 119 657 0 0 140 742 119 657 

  будівлі та споруди 41 718 20 837 0 0 41 718 20 837 

  машини та обладнання 82 838 83 639 0 0 82 838 83 639 

  транспортні засоби 2 122 1 949 0 0 2 122 1 949 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 14 064 13 232 0 0 14 064 13 232 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 140 742 119 657 0 0 140 742 119 657 

Додаткова інформація Строк експлуатацiї основних засобiв за основними групами становить: 

будiвлi, споруди - 50 рокiв; 

машини та обладнання -  5 рокiв; 

транспортнi засоби -  7 рокiв;  

iншi основнi засоби - вiд 1 до 12 рокiв; 

(полiпшення орендованого примiщення) - до кiнця строку оренди. 

Станом на 31.12.2025 року первiсна вартiсть усiх основних засобiв 

склала 297 698 тис. грн., сума нарахованого зносу - 178 311 тис. грн. 

Ступiнь зносу основних засобiв становить  59,90 %. Первiсна вартiсть 

повнiстю амортизованих Основних засобiв склала 28 905 тис. грн. 

Банк орендує примiщення за наступним адресами: 

№ п/п АДРЕСИ ОРЕНДОВАНИХ  ПРИМIЩЕНЬ 

1 м.Вiнниця вул.Келецька,78 прим.66 

2 м.Днiпро, вул.Воскресенська, 28 

3 м.Житомир, вул.Театральна, 9/5 

4 м.Запорiжжя, пр.Металургiв, 17 

5 м.Iвано-Франкiвськ, вул.Чорновола,10 

6 м.Київ, вул.Басейна, ПТП №4, сектор"3"(Лiтера А) в пiдземних 

примiщеннях ТЦ  

7 м.Київ, вул. Велика Василькiвська,112 

8 м.Київ, вул.Князiв Острозьких, 32/2, 17-й поверх 

9 м.Київ, вул. Князiв Острозьких, 32/2, 1-й поверх 

10 м.Київ, вул.Сiчових Стрiльцiв, 50 

11 м.Київ, пр.Соборностi,10/1 

12 м.Київ вул.Лятошинського композитора,14 

13 м.Коломия, вул. Драгоманова 4 А 

14 м.Коростень, вул. Грушевського,44 

15 м.Кременчук, б-р Пушкiна, б.20 

16 м.Кропивницький, вул.Соборна, б.14 

17 м.Луцьк, пр.Волi, буд.11 

18 м.Львiв, вул. Стефаника В., б.15, к2 

19 м.Львiв, вул.Iвана Франка б.66 кв.2а 
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20 м.Миколаїв, пр-т Центральний, 79 

21 м.Одеса, вул. Базарна, 5/1 

22 м.Одеса, вул.Аеропортiвська, 22 

23 м.Одеса, вул.Базарна  5/5 

24 м.Полтава, вул.Соборностi, б.30/12 

25 м.Рiвне, вул.Соборна, буд.15 примiщення 1,2,3,4,5,6,7,8,9  

26 м.Суми, пров. Сурогiнський, б.4     

27 м.Тернопiль, вул.Руська, буд.19 примiщення 3 

28 м.Ужгород, вул.Шабська,71в  

29 м.Умань, вул.небесної Сотнi, буд.6 

30 м.Харкiв, вул. Чернишевська,65 

31 м.Хмельницький, вул.Шевченка, 11 

32 м.Черкаси, вул. Небесної Сотнi, буд.31 

33 м.Чернiвцi, Центральна  площа, 8 

34 м.Чернiгiв, вул. П'ятницька, 4  

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 200 085 X X 

у тому числі:  

Репо 1 31.03.2026 99 999 16 01.04.2026 

РЕПО 2 31.03.2026 99 999 16 01.04.2026 

Вiдсотки, нарахованi за репо 1 31.03.2026 44 0 01.04.2026 

Вiдсотки, нарахованi за репо 2 31.03.2026 43 0 01.04.2026 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

немає 31.03.2026 0 0 01.04.2026 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

немає 31.03.2026 0 X 01.04.2026 

Податкові зобов'язання X 3 X X 

  0 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 16 339 259 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 16 539 347 X X 
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Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я особи ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "КРЕСТОН 

УКРАЇНА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 22022137 

Місцезнаходження 04112, Україна, Шевченкiвський р-н, м. 

Київ, вул. Антоновича, 172 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1132 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.01.2001 

Номер телефону 044 333 44 93 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть у сферi бухгалтерського 

облiку й аудиту; консультування з 

питань оподаткування 

 

Повне найменування або ім'я особи ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Шевченкiвський р-н, м. 

Київ, вул. Якубенкiвська (Тропiнiна) 

7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності д/н 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Вiдповiдно до закону є Центральним 

депозитарiєм 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.01.1970 

Номер телефону +380442796540 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть Центрального 

депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я особи АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ФОНДОВА БIРЖА ПФТС" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21672206 

Місцезнаходження 01004, Україна, Печерський р-н, м. 
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Київ, вул.Шовковична, 42-44 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Рiшення 138 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 05.03.2019 

Номер телефону (044) 277-50-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.11 - Управлiння фiнансовими 

ринками 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з органiзацiї торгiвлi 

фiнансовими iнструментами 

 

Повне найменування або ім'я особи ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "РОЗРАХУНКОВИЙ 

ЦЕНТР З ОБСЛУГОВУВАННЯ 

ДОГОВОРIВ НА ФIНАНСОВИХ 

РИНКАХ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 35917889 

Місцезнаходження 04107, Україна, Шевченкiвський р-н, м. 

Київ, вул. Якубенкiвська (Тропiнiна) 

7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності серiя АЕ №263463 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 03.10.2013 

Номер телефону (044) 585-42-42 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.99 - Надання iнших фiнансових 

послуг (крiм страхування та пенсiйного 

забезпечення) 

Вид послуг, які надає особа Розрахунково-клiрингова дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я особи ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ФОНДОВА БIРЖА 

"ПЕРСПЕКТИВА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33718227 

Місцезнаходження 49000, Україна, Дніпропетровська обл., 

Шевченкiвський р-н, м. Днiпро, вул. 

Воскресенська, буд. 30 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Рiшення 146 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.07.2021 

Номер телефону (056) 373-95-94 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.11 - Управлiння фiнансовими 

ринками 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з органiзацiї торгiвлi 

цiнними паперами на регульованому 
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фондовому ринку, Професiйна 

дiяльнiсть на ринках капiталу - 

клiрингова дiяльнiсть з визначення 

зобов'язань 

 

 

Повне найменування або ім'я особи ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "УКРАЇНСЬКА 

ПОЖЕЖНО-СТРАХОВА КОМПАНIЯ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 20602681 

Місцезнаходження 04080, Україна, Подiльський р-н, м. 

Київ, вулиця Кирилiвська, буд. 40 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 27-0024/33822 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.05.2024 

Номер телефону (044) 4636421 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - ншi види страхування, крiм 

страхування життя 

68.20 - Надання в оренду й 

експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна 

66.29 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi страхування та пенсiйного 

забезпечення 

Вид послуг, які надає особа Юридична особа, якa надає страховi 

послуги 

 

Повне найменування або ім'я особи АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "IНГО 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 16285602 

Місцезнаходження 01054, Україна, Подiльський р-н, м. 

Київ,  ВУЛИЦЯ 

БУЛЬВАРНО-КУДРЯВСЬКА, будинок 

33 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 27-0024/32802 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.04.2024 

Номер телефону (044) 4902744 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - ншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа Юридична особа, якa надає страховi 

послуги 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
10.03.2025 05/1/2025 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA 4000100226 Акція проста 

бездокументарн

а іменна 

Електронні 

іменні 

50,3 16 000 000 804 800 000 100 

Додаткова інформація Станом на 31.03.2026 акцiї АТ "БАНК АЛЬЯНС" не знаходяться в бiржових списках жодної з бiрж України. Фактiв лiстингу та 

делiстингу акцiй протягом звiтного  кварталу  не було. На зовнiшнiх ринках торгiвля акцiями Банку не здiйснювалась. Обмеження 

щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на 

вiдчуження таких цiнних паперiв, не передбаченi. 

 

 Станом на 31.03.2026 зареєстрований та повнiстю сплачений статутний капiтал Банку  становить 804 800 тис. грн., та складається з 

16 000 000 штук простих iменних акцiй номiнальною вартiстю 50,30 грн. кожна. Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй iз 

номiнальною вартiстю 50,30 гривень за кожну акцiю видане Банку НКЦПФР 10 березня 2025 року за №05/1/2025.  

 

Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів особи, в тому числі необхідність отримання від особи або інших власників 

цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів 

Дата випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Вид цінних 

паперів 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Найменування 

органу, що наклав 

обмеження 

Характеристика обмеження Строк обмеження 

1 2 3 4 5 6 7 

10.03.2025 Нацiональна 

комiсiя з цiнних 

паперiв та 

фондового ринку 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000100226 - Емiтент не iнiцiював та не мав в 

звiтному кварталi  2026 року 

будь-яких обмежень щодо обiгу 

цiнних паперiв емiтента, в тому 

числi немає необхiдностi 

отримання вiд емiтента або iнших 

власникiв цiнних паперiв згоди на 

вiдчуження таких цiнних паперiв. 

Обмеження акцiонерам щодо 

- 
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голосування на загальних зборах 

можуть бути пов'язанi виключно 

iз змiстом Закону України "Про 

депозитарну систему України" 

(акцiонери не уклали з 

депозитарною установою 

договору про обслуговування 

рахунка в цiнних паперах вiд 

власного iменi та не здiйснили 

переказу належних їм прав на 

цiннi папери на свiй рахунок у 

цiнних паперах або їх депозитарна 

установа припинила дiяльнiсть). 

Додаткова 

інформація 

 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

10.03.2025 05/1/2025 UA4000100226 16 000 000 50,3 15 936 371 63 629 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Емiтент не iнiцiював та не мав в звiтному кварталi  2026 року будь-яких обмежень щодо обiгу цiнних паперiв 

емiтента, в тому числi немає необхiдностi отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних 

паперiв. Обмеження акцiонерам щодо голосування на загальних зборах можуть бути пов'язанi виключно iз змiстом Закону України "Про 

депозитарну систему України" (акцiонери не уклали з депозитарною установою договору про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд 

власного iменi та не здiйснили переказу належних їм прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних паперах або їх депозитарна установа 

припинила дiяльнiсть). 
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III. Фінансова інформація 

1. Проміжна фінансова звітність 

https://alliancebank-prod.s3.amazonaws.com/financial_statements/documents/000/000/189/original/%D0%A4

%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B7%D0%B2%D1%9

6%D1%82%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C_1_2026_%D0%90%D0%A2_%D0%91%D0%90

%D0%9D%D0%9A_%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%AF%D0%9D%D0%A1.pdf?1777472746 

 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності:  

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=227405  

 

3. Твердження щодо проміжної інформації 

 

Цим В.о.  Голови Правлiння АТ "БАНК АЛЬЯНС" Олександр Чумак  та Головний бухгалтер  

АТ "БАНК АЛЬЯНС"  Наталiя БОЧКОВСЬКА  стверджують про те, що, наскiльки це їм вiдомо, 

промiжна фiнансова звiтнiсть за 3 мiсяцi 2026 року, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв 

бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, 

пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва включає 

достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан 

емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй 

господарськiй дiяльностi. 

 

28 квiтня 2026 року 

 

https://alliancebank-prod.s3.amazonaws.com/financial_statements/documents/000/000/189/original/%D0%A4%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B7%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C_1_2026_%D0%90%D0%A2_%D0%91%D0%90%D0%9D%D0%9A_%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%AF%D0%9D%D0%A1.pdf?1777472746
https://alliancebank-prod.s3.amazonaws.com/financial_statements/documents/000/000/189/original/%D0%A4%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B7%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C_1_2026_%D0%90%D0%A2_%D0%91%D0%90%D0%9D%D0%9A_%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%AF%D0%9D%D0%A1.pdf?1777472746
https://alliancebank-prod.s3.amazonaws.com/financial_statements/documents/000/000/189/original/%D0%A4%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B7%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C_1_2026_%D0%90%D0%A2_%D0%91%D0%90%D0%9D%D0%9A_%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%AF%D0%9D%D0%A1.pdf?1777472746
https://alliancebank-prod.s3.amazonaws.com/financial_statements/documents/000/000/189/original/%D0%A4%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B7%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C_1_2026_%D0%90%D0%A2_%D0%91%D0%90%D0%9D%D0%9A_%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%AF%D0%9D%D0%A1.pdf?1777472746
https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=227405
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IV. Нефінансова інформація 

1. Проміжний звіт керівництва 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

 

Шановнi акцiонери та iншi стейкхолдери, 

 

вiтаю вас та висловлюю вдячнiсть, що ви з нами за усiх проблем та труднощiв, з якими українцi 

зтикаються в умовах повномасштабної вiйни. Ми вiдчуваємо вашу постiйну пiдтримку та 

зацiкавленiсть у спiвпрацi з АТ "БАНК АЛЬЯНС". В першому  кварталi  2026 року Банк активно 

працював над вдосконаленням наших фiнансових послуг та над збiльшенням високоякiсних активiв, якi 

належать Банку. 

Представляю вашiй увазi  промiжний звiт АТ "БАНК АЛЬЯНС" як емiтента за 1 квартал 2026 року. 

Щиро дякую за спiвпрацю з нами. Банк продовжує активно розвиватися i працює над тим, щоб 

забезпечити високий рiвень самого Банку та його клiєнтiв. 

 

В.о. Голови Ради АТ "БАНК АЛЬЯНС" Володимир КОЛОМОЄЦЬ, 28.04.2026 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

 

Шановнi акцiонери та iншi стейкхолдери, 

 

дозвольте представити вам результати дiяльностi АТ "БАНК АЛЬЯНС". У звiтному першому 

кварталi  2026 року наша увага була зосереджена на забезпеченнi стабiльного надання фiнансових 

продуктiв, та вдосконалення наших процедур  перевiрки клiєнтiв онлайн з метою запобiгання 

проведенню пiдозрiлих транзакцiй.. 

Представляємо вашiй увазi промiжний звiт АТ "БАНК АЛЬЯНС" як емiтента за 1 квартал 2026 року. 

Дякую за вашу довiру та спiвпрацю iз АТ "БАНК АЛЬЯНС"! 

 

В.о. Голови Правлiння Олександр ЧУМАК, 28.04.2026 

 

 

3. Вказівки на важливі події, що відбулися упродовж звітного періоду, та їх вплив на проміжну 

фінансову звітність, а також опис основних ризиків та невизначеностей у діяльності особи 

Вiдповiдно до  п. 4 ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", Емiтент 

повiдомляє, що у звiтному кварталi 2026 року забезпечив  безперервнiсть своєї дiяльностi iз 

дотриманням чинних нормативних вимог, та зазначає важливi подiї, що вiдбулися упродовж звiтного 

перiоду, та їх вплив на промiжну фiнансову звiтнiсть, а також наводить опис основних ризикiв та 

невизначеностей. 

 

У 2022 роцi в Українi оголошено введення вiйськового стану, у зв'язку з агресiєю росiйської федерацiї, 

що призвело до низки обмежень та невизначенностi. 

 

Протягом 2022-2025 року, банкiвський сектор України, за пiдтримки Нацiонального банку України, 

адаптувався до роботи в умовах воєнного стану. Обсяг залишкiв клiєнтiв, передусiм гривневих коштiв 

населення та юридичних осiб, у банкiвськiй системi далi зростав, завдяки чому рiвень лiквiдностi 

залишався високим, попри вiйну. Цей перiод також позначився суттєвим зростанням ставок за 

гривневими депозитами у 2022 роцi, та зниженням ставок у 2023-2024 рокi за рахунок зниження 

облiкової ставки НБУ та збереження її рiвня у 2025 роцi. 
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В умовах широкомасштабної збройної агресiї та запровадження воєнного стану в Українi 

першочергового значення набуває забезпечення надiйного та стабiльного функцiонування банкiвської i 

фiнансової системи країни, а також забезпечення безперервностi роботи як банкiвської системи в 

цiлому, так i Банку. 

 

Банкiвська система вже 4 роки працює в умовах вiйськового стану, та, за активної пiдтримку НБУ 

повноцiнно забезпечує безперебiйнiсть функцiонування банкiвського сектору, надаючи широкий спектр 

банкiвських послуг та сервiсiв. 

 

Банком забезпечено повну технологiчну безперервнiсть всiх ключових бiзнес-процесiв та операцiйної 

дiяльностi, забезпечено повну енергонезалежнiсть Головного офiсу та бiльшостi вiддiлень Банку за 

рахунок пiдключення до генераторiв та обладнання Starlink. В рамках проекту НБУ "Power Banking" ( 

POWER BANKING - це створена за iнiцiативи НБУ об'єднана мережа вiддiлень банкiв України, якi 

будуть працювати та надавати необхiднi послуги клiєнтам навiть пiд час блекауту) Банком забезпечено 

роботу 25 чергових вiддiлень - установлено резервнi засоби живлення для безперервного надання 

клiєнтам всього спектру банкiвських послуг. 

 

Банком реалiзовано ряд проектiв в сферi iнформацiйних технологiй в рамках процесу забезпечення 

безперервної дiяльностi, таких як запуск аналiтичного сховища даних DWH, запуск додаткових 

резервних каналiв зв'язку з НБУ ( резервний майданчик НБУ у Львовi - канали з ЦОД Київ та ЦОД 

Львiв ), запровадження резервних каналiв супутникового зв'язку, реалiзовано проект НБУ СЕП4. 

Успiшно виконано мiграцiю Iнформацiйних систем Банку (SR Bank, iBank2ua) в хмару Amazon. 

 

АТ "БАНК АЛЬЯНС" увiйшов до перелiку банкiв-партнерiв ЕКА, що розширює можливостi для 

українського бiзнесу. Ця спiвпраця дозволяє українським компанiям отримати кредитне фiнансування, 

забезпечене страховим покриттям ЕКА, що сприяє реалiзацiї зовнiшньоекономiчних контрактiв. 

Першою спiльною угодою став кредит на 2,7 млн євро для українського експортера, що дозволило 

реалiзувати контракт на суму 3,5 млн євро з поставками до Iзраїлю, Йорданiї, Нiдерландiв та Iталiї. У 

такий спосiб ЕКА та Банк Альянс спiльно сприяють українським експортерам у доступi до нових 

глобальних ринкiв. АТ Банк Альянс входить в 3-ку лiдерiв якi видали експортерам найбiльше 

фiнансування пiд страховку ЕКА. 

Банкiвська система консервативно пiдiйшла до оцiнки та вiдображення ризикiв притаманних її 

дiяльностi, з врахуванням цього Банком вiдображено негативний результат реалiзацiї основних видiв 

ризикiв, обумовлених вiйськовим станом в країнi, зокрема, кредитного, лiквiдностi, процентного та 

операцiйного при цьому оцiнки та прогнози керiвництва грунтувалися на припущеннях та подiях, якi не 

мали аналогiв у минулому, як для Банку, так i для держави в цiлому, в умовах суттєвої невизначеностi. 

Однак, висока невизначенiсть, спричинена активними воєнними дiями, дещо ускладнює прогнозування 

економiчних процесiв з прийнятною iмовiрнiстю. 

Повномасштабна вiйна росiї проти України призвела до глибокої кризи, що має далекосяжнi наслiдки 

для фiнансового сектору. Проте банкiвська система успiшно протистоїть викликам вiйни: банки 

працюють безперебiйно, зберiгають лiквiднiсть та продовжують кредитувати. Банки пiдiйшли до кризи 

зi значним запасом капiталу та лiквiдностi, операцiйно стiйкими та ефективними, мали плани дiй на 

випадок несприятливих подiй. 

З початку вiйни банки продовжують свою дiяльнiсть безперебiйно в тих регiонах, де це є безпечно для 

працiвникiв та клiєнтiв. 

Банком, в рамках реалiзацiї IТ-стратегiї, направленiй на забезпечення безперебiйної ефективної 

дiяльностi, зростання та розвитку Банку, впровадження новiтнiх технологiй та сучасного банкiвського 

сервiсу реалiзовано системи використання "хмарних" технологiй: хмарного резервного копiювання, 

хмарних сервiсiв для колективної спiвпрацi працiвникiв Банку, тощо. 
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Також необхiдно враховувати негативний вплив вiйни на показники кредитування - погiршення 

загальної економiчної активностi, гiршi курсовi та iнфляцiйнi очiкування призвели до встановлення 

жорстких стандартiв кредитування для всiх клiєнтiв.  

 

Вiйна зумовлює значну невизначенiсть, в умовах якої може проявлятися вплив на макроекономiчне 

середовище, стабiльнiсть фiнансової системи, а отже на дiяльнiсть Банку. З огляду на 

воєнно-полiтичний фактор, а також швидкi технологiчнi та соцiальнi змiни у свiтi необхiдно  

iдентифiкувати вiдповiднi ризики та бути готовим до дiй в умовах рiзного роду загроз для проведення 

безперервної дiяльностi. 

 

З метою проведення безперервної дiяльностi Банк створив систему управлiння ризиками, що вiдповiдає 

його розмiру, бiзнес-моделi, масштабу дiяльностi, видам, складностi операцiй Банку та забезпечує 

виявлення, вимiрювання (оцiнку), монiторинг, звiтування, контроль та пом'якшення всiх суттєвих 

ризикiв. 

Процес управлiння ризиками Банку є безперервним  та  послiдовним процесом та включає такi етапи, 

як iдентифiкацiя (виявлення) ризику, оцiнка виявленого ризику, розробка методологiї оцiнки, 

монiторинг та лiмiтування ризику, реагування на ризик та контроль ризику. 

Банк створив органiзацiйну структуру системи управлiння ризиками, яка грунтується на розподiлi 

обов'язкiв мiж пiдроздiлами Банку iз застосуванням моделi трьох лiнiй захисту i забезпечує виконання 

цих обов'язкiв та повноважень з управлiння ризиками усiма суб'єктами системи управлiння ризиками, а 

також працiвниками Банку, та передбачає їх вiдповiдальнiсть згiдно такого розподiлу. 

Система управлiння ризиками базується на комплексному пiдходi, що включає регулярне проведення 

самооцiнки ризикiв (ISSAR). Це дозволяє Банку не лише iдентифiкувати потенцiйнi загрози на раннiх 

етапах, а й оцiнювати ефективнiсть iснуючих контрольних заходiв. 

Окрему увагу придiлено внутрiшнiй оцiнцi адекватностi лiквiдностi (ILAAR). Впровадження цього 

процесу гарантує, що Банк володiє достатнiм запасом лiквiдностi для покриття зобов'язань навiть у 

стресових сценарiях, що забезпечує фiнансову стiйкiсть у довгостроковiй перспективi. 

Банк працює над вдосконаленням системи управлiння ризиками, яка має забезпечувати безперервний 

аналiз ризикiв з метою прийняття своєчасних та адекватних управлiнських рiшень щодо пом'якшення 

ризикiв та зменшення пов'язаних iз ними втрат (збиткiв). 

Банк та його керiвництво вживають всi необхiднi заходи для збереження стабiльностi та ефективностi 

дiяльностi установи у складних умовах, що склалися в країнi. Усi рiшення приймаються з дотриманням 

принципу розумної обережностi з урахуванням максимальної безпеки для iнтересiв вкладникiв та 

акцiонерiв Банку. Банк активно впроваджує iнновацiйнi технологiї, оптимiзує внутрiшнi процеси та 

пiдтримує високi стандарти корпоративного управлiння. Банком забезпечено повну технологiчну 

безперервнiсть всiх ключових бiзнес-процесiв та операцiйної дiяльностi.  

 


